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Zielona GOra

REGULAMIN REKRUTACJI

do Bursy w Zielonej Gorze

Wprowadzony zarzgdzeniem dyrektora z dnia 15.05.2019 roku



Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

1.  Zasady rekrutacji kandydatéw do placowki zapewniajgcej opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania okreslajg
e ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe
¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placéwek opiekunczo — wychowawczych ...
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego ...
e ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814 z pdzn.
zm.1))
e Uchwata NR LI.621.2017 Rady Miasta Zielona Géra.
Zasady rekrutacji okresla dyrektor placéwki w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
Bursa zapewnia opieke i wychowanie uczniom klas VII i VI szkét podstawowych i szkot
ponadpodstawowych, dla dzieci i miodziezy, oraz szkdt artystycznych, w tym uczniom wymagajgcym
stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze stuchaczom kolegiéw
pracownikéw stuzb spotecznych, w wieku do 24. roku zycia w okresie pobierania nauki poza miejscem
statego zamieszkania.
4, Kandydata do Bursy zamieszkatego*) poza Zielong Gorg przyjmuje sie na wniosek rodzicow kandydata
lub petnoletniego kandydata.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Bursy.
Rekrutacje przeprowadza sie w terminach podanych w harmonogramie rekrutacji (zatacznik nr 1).

*) Wypis z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz. 121):

Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$é, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

Art. 26. § 1. Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod wtadzg rodzicielska jest miejsce zamieszkania rodzicéw albo tego z
rodzicow, ktéremu wytacznie przystuguje wtadza rodzicielska lub ktéremu zostato powierzone wykonywanie wiadzy rodzicielskiej.

§ 2. Jezeli wladza rodzicielska przystuguje na réwni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce zamieszkania, miejsce zamieszkania
dziecka jest u tego z rodzicéw, u ktoérego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie przebywa stale u zadnego z rodzicéw, jego miejsce
zamieszkania okresla sad opiekunczy.

Art. 27. Miejscem zamieszkania osoby pozostajgcej pod opieka jest miejsce zamieszkania opiekuna.

Art. 28. Mozna mie¢ tylko jedno miejsce zamieszkania



Rozdziat 2

Postepowanie rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na wolne miejsca. Liczbe wolnych miejsc okresla Dyrektor
Bursy po zebraniu od wychowankéw Deklaracji kontynuowania zamieszkania w Bursie w Zielonej Gérze
na kolejny rok szkolny (zatacznik nr 2). Termin ztozenia Deklaracji jest okreslony w harmonogramie
rekrutacji (zatacznik nr 1).

Dyrektor Bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym, ustala i podaje do publicznej wiadomosci na

tablicy ogtoszen Bursy i stronie internetowej placéwki www.bursa.zgora.pl terminy przeprowadzania

postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentéw.
Rodzice niepetnoletnich uczniéw oraz petnoletni uczniowie, ktérzy ubiegajg sie o miejsce w Bursie
zobowigzani sg ztozy¢ stosowne wnioski wraz z zatgcznikami.
Wzory wnioskéw o przyjecie do Bursy (odpowiednio zatacznik nr 3 i nr 4) sg udostepnione na stronie
internetowej Bursy.
Whioski nalezy sktada¢ w sekretariacie Bursy od pn. — pt. w godz. 9:00 — 14:00 w terminach
okreslonych w harmonogramie rekrutacji (zatacznik nr 1).
Do wniosku nalezy zatagczy¢:

1) oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego kandydata niepetnoletniego (zatacznik nr 5),

2) oswiadczenie kandydata petnoletniego (zatacznik nr 6),

3) zaswiadczenie o pobycie w rodzinie zastepcze;j,

)
)
)
4) zaswiadczenie 0 niepetnosprawnosci kandydata, rodzenstwa lub rodzica/opiekuna prawnego,
5) swiadectwo ukonhczenia szkoty,
6) deklaracje odpowiedzialnosci rodzicow / opiekunéw prawnych lub kandydata (zatgcznik nr 7),
7) zgode na przetwarzanie danych osobowych — RODO (zatgcznik nr 8).
Wychowankowie, ktérzy ztozyli deklaracje kontynuowania zamieszkania w Bursie po wyznaczonym
terminie beda rozpatrywani w czasie rekrutacji uzupetniajace;j (sierpniowe;j).
Dane osobowe kandydata do Bursy oraz jego opiekundéw prawnych beda przetwarzane przez okres
niezbedny do realizacji zadah do ktérych dane osobowe zostaly zebrane, a nastepnie, jesli chodzi
0 materiaty archiwalne, przez czas wynikajacy z przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2018 r. poz. 217 ze zm.),
Dane osobowe kandydatéow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w Bursie, przez okres roku, chyba Zze na rozstrzygniecie dyrektora Bursy zostata
wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakorczone prawomocnym

wyrokiem.



Rozdziat 3

Komisja rekrutacyjna

1. Postepowanie rekrutacyjne do Bursy w Zielonej Goérze przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana
przez dyrektora Bursy,
2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 wychowawcow Bursy (przewodniczacy i 2-ch
cztonkéw)
3. Do gtéwnych zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) Ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
imiennej listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.
2) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci imiennej listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych lub informacji i liczbie wolnych miejsc.
3) Sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego.
4. Listy o ktérych mowa w pkt 3. 1), 2) podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie ich w widocznym miejscu w siedzibie Bursy ul Botaniczna 60, oraz na stronie

www.bursa.zgora.pl

5. Komisja Rekrutacyjna kwalifikuje kandydata do postepowania rekrutacyjnego, jezeli
kandydat ztozyt wymagane dokumenty (deklaracje/wniosek oraz o$wiadczenia potwierdzajgce
spetnienie kryteriow w wyznaczonym terminie)

6. Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zawierajg: date posiedzenia
komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnieciach podjetych przez komisje
rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego. Protokdt podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

7. Do protokotow postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, zatacza sie

listy kandydatéw oraz informacje, o ktérych mowa w pkt 6.

Rozdziat 4

Kryteria rekrutacyjne

Do Bursy przyjmowani sg kandydaci na podstawie:

a. Deklaracji kontynuowania zamieszkania w Bursie,

b. Whniosku o przyjecie do Bursy,
O przyjeciu do Bursy kandydata decyduje suma punktéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym
wedtug nastepujacych zasad:

1) w przypadku kandydata niepetnoletniego — nastepujace kryteria:



wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,
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samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g. objecie kandydata pieczg zastepcza,
w przypadku kandydata petnoletniego — nastepujace kryteria:
a. wielodzietnosc¢ rodziny kandydata,
b.niepetnosprawno$¢ kandydata,
c. niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,
d.niepetnosprawnosé innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,
e.samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
Dodatkowe kryteria dla kandydatéw o ktérych mowa w ust.1 pkt 11 2:
a. Kandydat uczy sie lub zostat przyjety do klasy pierwszej szkoty prowadzonej przez Miasto Zielona
Goéra
b. Miejsce zamieszkania kandydata znajduje sie w odlegtosci uniemozliwiajgcej codzienny dojazd do
szkoty
c. Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, bedzie nadal
zamieszkiwa¢ w placéwce
d. Ocena z zachowania, nie nizsza niz bardzo dobra, na ostatnim swiadectwie szkolnym
e. Osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu, wymienione na swiadectwie
f. Kandydat jest laureatem lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty
g. Kandydat ukonczyt szkote z wyrdéznieniem (Swiadectwo z czerwonym paskiem)
h. Kandydat uczeszcza na zajecia dodatkowe mozliwe do realizacji tylko w Zielonej Gérze
Aby dane kryterium byto brane pod uwage musi by¢ na nie potwierdzenie zgodnie z podanymi
wymaganiami.
Kryteria, o ktérych mowa w ust.2 pkt 1 — 3 majg wartos¢ — 0, 5, 10 punktéw zgodnie z Uchwatg NR
LI.621.2017 Rady Miasta Zielona Gora.
O kolejnosci przyjecia do Bursy decyduje liczba zdobytych punktéw wg kryteriow Rozdziat 4 pkt.2.
W  przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych przez kandydatéw na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Bursa, nadal bedzie dysponowac
wolnymi miejscami, na drugim etapie (rekrutacja uzupetniajagca — sierpien) postepowania rekrutacyjnego
jest brana pod uwage kolejnosé zgtoszen.
Komisja rekrutacyjna moze nie zakwalifikowaé kandydata do Bursy w przypadku, gdy wczesniej byt on
z przyczyn wychowawczych skre$lony z listy wychowankow Bursy w Zielonej Gérze lub internatu.
Wychowanek, ktéry w biezacym roku szkolnym mieszkat w Bursie i naruszat zasady wspoizycia oraz nie
wywigzywat sie ze swych obowigzkéw, moze zostaé nieprzyjety lub przyjety warunkowo do Bursy na
kolejny rok szkolny na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej. Osoby do przyjecia warunkowego mogq

ubiegac sie o miejsce w Bursie w trakcie rekrutacji uzupetniajgcej, w miare wolnych miejsc.



10.

11.

12.

13.

Ogtoszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy
kandydatéow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacji o liczbie wolnych miejsc nastgpi
z zachowaniem termindéw okreslonych harmonogramem rekrutacji.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub
informacji o liczbie wolnych miejsc jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej lidcie,
opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

Kandydat umieszczony na liscie przyjetych do bursy zobowigzany jest, z zachowaniem terminu
okreslonego harmonogramem rekrutacji, do potwierdzenia woli zakwaterowania w bursie.
poinformowanie telefoniczne.

Potwierdzeniem woli zamieszkania w Bursie danego roku szkolnego jest przybycie w dniu kwaterowania
(data kwaterowania podawana w oddzielnym komunikacie) w godz. 16:00 — 21:00, lub telefoniczne
potwierdzenie o ewentualnym pdzniejszym przybyciu pod nr tel. 683299721 w dniu kwaterowania lub e-

mailowo rekrutacja@bursa.zgora.pl

W miejsce osbb, ktére nie potwierdzity woli zamieszkania w Bursie zgodnie z zapisami regulaminu,

przyjmowani beda kandydaci z listy oséb zakwalifikowanych — nieprzyjetych ( listy rezerwowe;j).

Rozdziat 5

Postepowanie uzupetniajgce

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Bursa nadal dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor Bursy przeprowadza postepowanie uzupetniajace stosujac odpowiednio zapisy rozdziatu 2 i 3
niniejszego regulaminu.

Dyrektor przyjmuje kandydata do Bursy, jezeli w wyniku postepowania uzupetniajacego kandydat
zostanie zakwalifikowany, ztozy wymagane dokumenty oraz potwierdzi wole zakwaterowania
w placowce.

Postepowanie uzupetniajgce zostanie przeprowadzone nie pdzniej niz do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktoéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne, w terminach
okreslonych w harmonogramie rekrutacji (zatacznik nr 1).

Rozdziat 6

Rekrutacja w trakcie roku szkolnego

1.

2. Opinia z poprzedniego miejsca zamieszkania lub ze szkoty,

Ztozenie wniosku o przyjecie do Bursy,



3. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem w obecnosci dyrektora, psychologa/pedagoga terapeuty oraz
wychowawcy grupowego.
4. Obecnos¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej prawnego opiekuna,

5. Okreslenie okresu pobytu (mozliwo$¢ przyjecia na miesieczny okres prébny).

Rozdziat 7

Tryb odwotania

W terminie 7 dni od dnia ogtoszenia listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do Bursy
rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat petnoletni moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej (e-mail

rekrutacja@bursa.zgora.pl) z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia do Bursy.

Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna prawnego
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do dyrektora Bursy odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Bursy rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 3
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora Bursy stuzy skarga do sadu

administracyjnego.

W uzgodnieniu z organem prowadzacym

(podpis organu prowadzacego) ( podpis dyrektora Bursy)



