
 

 

UCHWAŁA NR XXII/582/26 

RADY MIASTA SZCZECIN 

z dnia 12 maja 2026 r. 

w sprawie określenia kryteriów rekrutacji na zajęcia rozwijające zainteresowania lub rozwijające 

uzdolnienia organizowane w publicznych placówkach oświatowo-wychowawczych prowadzonych przez 

Miasto Szczecin, które będą brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego, określenia 

liczby punktów za każde z tych kryteriów oraz dokumentów niezbędnych do ich potwierdzania 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2025 r. 

poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252) oraz art. 144 ust. 4 w związku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837 oraz z 2026 r. poz. 187, 203, 451 i 504), 

Rada Miasta Szczecin uchwala, co następuje: 

§ 1. Określa się kryteria rekrutacji do placówek oświatowo-wychowawczych, dla których organem 

prowadzącym jest Miasto Szczecin stosowane na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego wraz z liczbą 

punktów oraz dokumentami niezbędnymi do ich potwierdzenia: 

Kryterium 
Liczba 

punktów 

Dokumenty niezbędne do potwierdzenia 

kryterium 

Kandydat, którego przynajmniej jeden rodzic 

rozlicza podatek dochodowy od osób fizycznych w 

urzędzie skarbowym na terenie Miasta Szczecin     

2 

oświadczenie potwierdzające fakt złożenia 

do urzędu skarbowego w Mieście Szczecin 

zeznania 

o wysokości osiągniętego dochodu 

(poniesionej stracie) 

Rodzeństwo kandydata kontynuuje zajęcia w 

placówce, do której ma być przyjęty kandydat 
3 

oświadczenie rodzica kandydata lub 

pełnoletniego kandydata o posiadaniu 

rodzeństwa uczęszczającego do placówki   

Kandydat z indywidualnymi predyspozycjami i 

szczególnymi zdolnościami, który uzyskał wysokie 

miejsca nagrodzone lub uhonorowane zwycięskim 

tytułem w zawodach: wiedzy lub artystycznych  

lub sportowych, organizowanych przez kuratora 

oświaty albo organizowanych przez inne podmioty 

– co najmniej na szczeblu powiatowym 

5 

kserokopie dokumentów (dyplomów, 

zaświadczeń, publikacji, protokołów lub 

innych) potwierdzających osiągnięte 

sukcesy, poświadczone za zgodność z 

oryginałem przez rodzica kandydata lub 

pełnoletniego kandydata 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 

§ 3. Traci moc uchwała nr VII/101/15 Rady Miasta Szczecin z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie ustalenia 

kryteriów rekrutacji i liczby punktów za poszczególne kryteria oraz dokumentów niezbędnych do ich 

potwierdzenia stosowanych w drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do publicznych placówek 

oświatowo-wychowawczych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Szczecin. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 22 maja 2026 r.

Poz. 2344



§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego. 

   
Przewodniczący Rady Miasta Szczecin 

 

Paweł Bartnik 
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