= | SZANOWNI RODZICE,

od dnia 25 kwietnia 2017r. rozpocznie sie
elektroniczna rekrutacja do przedszkoli
publicznych [ oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gmine Miasto Szczecin, na rok szkolny
2017/2018.

Rekrutacji dokonuje sie przez strone internetowa:
nabor.pcss.pl/szczecin

Niniejsza rekrutacja nie obejmuje
przedszkoli i placéwek niepublicznych.

1. WAZNE DATY

W dniach 25 kwietnia - 12 maja 2017r.— sktadanie przez Rodzicow wnioskéw do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej, wraz
Z wymaganymi dokumentami;

Dnia 09 czerwca 2017r. do godz. 15.00 - podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

W dniach 12 - 13 czerwca 2017r. — potwierdzenie przez rodzicow woli przyjecia dziecka
do przedszkola, w formie zawarcia umowy cywilno — prawnej z przedszkolem;

Dnia 14 czerwca 2017r. do godz. 15.00 - podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych;

14 czerwca 2017r. do godz. 15.00 — uaktywnienie strony z wynikami rekrutacji;
Rodzice, za pomocg indywidualnego numeru PIN lub bezpoérednio w przedszkolu lub
w szkole podstawowej, sprawdzajg wyniki rekrutacji.

Lista kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz przyjetych
i nieprzyjetych zostanie umieszczona w widocznym miejscu, w siedzibie
placowki, w kolejnosci alfabetyczne;j.

2. KTO MOZE UBIEGAC SIE O MIEJSCE W PRZEDSZKOLU?

e W rekrutacji mogg uczestniczy¢ dzieci urodzone w latach 2011-2014 tj. w wieku 3-6
lat.

o W wyjatkowo uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze zosta¢ przyjete
réwniez dziecko, ktére w dniu 1 wrzeénia 2017r. bedzie miato ukonczone 2,5 roku
(urodzone w okresie styczen — luty 2015r.).

e W rekrutacji uczestniczg dzieci zamieszkujace wraz z rodzicami w Gminie Miasto
Szczecin, ktore w roku szkolnym 2016/2017 nie uczeszczaty do przedszkoli
publicznych i oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych lub chcg zmienic
placowke.

e Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci
do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej na terenie Gminy Miasto Szczecin, jezeli po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym
przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;.



DZIEC| 3-5—=LETNIE (rok urodzenia 2014-2012)

Z dniem 1 wrzesnia 2017r. na wniosek rodzicow edukacje przedszkolng mogg rozpoczgé
dzieci trzy, cztero i piecioletnie (rok urodzenia 2014,2013,2012).

Zgodnie z powyzszym dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego w:

1. przedszkolu,
2. oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej.

Mozecie Panstwo wybrac¢ z listy trzy preferowane placéwki.

Na pierwszym miejscu prosze wpisac te placowke,
na ktérej najbardziej Panstwu zalezy.

DZIECI 6 — LETNIE (rok urodzenia 2011)

W roku szkolnym 2017/2018 dziecko w wieku 6 — lat jest obowigzane odby¢ roczne
przygotowanie przedszkolne w:

1. oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub
2. przedszkolu.
Mozna wybra¢ nie wiecej niz trzy placowki.

Na pierwszym miejscu prosze wpisac te placowke,
na ktérej najbardziej Panstwu zalezy.

W jakim przypadku dziecko 6-letnie
moze rozpoczac edukacje w klasie pierwszej?

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:
e Kkorzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej, albo
e posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna.

Dzieci, ktore realizowaty w roku szkolnym 2016/2017 obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, nie
muszg posiadaé opinii _wydanej przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng
0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe.

3. KRYTERIA REKRUTACJI

PIERWSZY ETAP REKRUTACJI
KRYTERIA USTAWOWE

Do publicznego przedszkola i oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej
przyjmuje sie¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze Gminy Miasto Szczecin.




W przypadku wiekszej liczby kandydatow (zamieszkujgcych gmine Szczecin) niz wolnych
miejsc, na_pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie
nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata’,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicéw kandydata,

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie™,

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Za kazde z wyzej wymienionych kryteriow mozna uzyskac po 40 punktow.

Zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59):
*‘wielodzietnos$¢ rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzine wychowujgca troje i wiecej dzieci;

“samotne wychowywanie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu,
osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem.

POTWIERDZANIE KRYTERIOW USTAWOWYCH

Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace speilnianie przez kandydata
kryteriéw, odpowiednio:

1) oswiadczenie o zamieszkiwaniu dziecka wraz z rodzicami w Gminie Miasto Szczecin
(wzdér oswiadczenia nr 5),

2) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (wzoér oswiadczenia nr 6),

3) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$é, orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
oséb niepetnosprawnych,

4) prawomocny wyrok sgadu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem (wzoér oswiadczenia nr 7),

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

KRYTERIA 3) - 5) POTWIERDZA SIE ZA POMOCA DOKUMENTOW
SKLADANYCH W POSTACI (do wyboru):
1) oryginatu,
2) notarialnie poswiadczonej kopii,
3) urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 KPA odpisu lub wyciggu z
dokumentu,
4) kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.




DRUGI ETAP REKRUTACJI

KRYTERIA ORGANU PROWADZACEGO,

wskazane w uchwale NR XXVII/724/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 28.03. 2017 .
W Sprawie okreSlenia kryteriow wraz z liczbg punktow branych pod uwage na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego
w publicznej szkole podstawowej albo publicznej innej formy wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin oraz dokumentéw niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow

Jezeli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego przedszkole lub
oddziat przedszkolny w szkole podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy:

1) liczba zadeklarowanych godzin w karcie zgtoszenia, przekraczajgca 5 — godzinny
czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki (za kazdg zadeklarowang godzine
przekraczajgcg 5 - godzinny czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki - 1 pkt
- max 6 pkt.),

2) dziecko obojga rodzicéw/prawnych opiekunéw pracujgcych zawodowo, uczacych sie
w trybie dziennym oraz dziecko wychowywane przez jednego pracujgcego/uczacego
sie w trybie dziennym rodzica/prawnego opiekuna - 10 pkt,

3) dziecko, ktérego starsze rodzenstwo kontynuowac¢ bedzie edukacje przedszkolng
wtym samym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym wtej samej szkole
podstawowej - 6 pkt,

4) dziecko zamieszkate w poblizu przedszkola/szkoty podstawowej oraz dziecko
zamieszkate na Osiedlu, w ktérym nie ma w poblizu przedszkola, a stara sie
0 miejsce w najblizszym miejsca zamieszkania przedszkolu - 5 pkt,

5) dziecko, ktérego przynajmniej jedno zrodzicéw/prawnych opiekundéw pracuje
zawodowo/uczy sie w trybie dziennym w poblizu przedszkola/szkoty podstawowej —
4 pkt,

6) dziecko rodzicow zamieszkujgcych w Gminie Miasto Szczecin i rozliczajgcych
podatek dochodowy od 0séb fizycznych w urzedzie skarbowym w Szczecinie - 8 pkt.

Za wszystkie kryteria dodatkowe
mozna uzyska¢ maksymalnie 39 punktow.

POTWIERDZENIE KRYTERIOW OKRESLONYCH
PRZEZ ORGAN PROWADZACY

1) oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata o zatrudnieniu lub uczeniu
sie w trybie dziennym (wzér oswiadczenia nr 1),

2) oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekunéw kandydata o kontynuacji przez
rodzenstwo kandydata edukacji przedszkolnej w jednym z trzech preferowanych
przedszkoli (wzér oswiadczenia nr 2),

3) o$wiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata o wykonywaniu pracy
zawodowej/uczeniu sie w trybie dziennym w poblizu przedszkola/szkoty podstawowe;j
(wzér oswiadczenia nr 3),




4) oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata o zamieszkiwaniu na

terenie Gminy Miasto Szczecin irozliczaniu podatku dochodowego od oséb
fizycznych w urzedzie skarbowym w Szczecinie (wzér oswiadczenia nr 4).

Wszystkie oswiadczenia, sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej

za sktadanie falszywych zeznan.

Skfadajagcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci:
,s,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia”.

WERYFIKACJA OSWIADCZEN:

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

zgda¢ dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w os$wiadczeniach,
w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego,

moze zwroci¢ sie do Prezydenta Miasta Szczecin o potwierdzenie tych okolicznosci,

w celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, Prezydent Miasta
korzysta z informaciji, ktére zna z urzedu, lub moze wystgpi¢ do instytucji publicznych
0 udzielenie informacji o okolicznosciach zawartych w oswiadczeniach, jezeli
instytucje te posiadajg takie informacije,

oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢é zweryfikowane
w drodze wywiadu przeprowadzonego przez Prezydenta Miasta,

do wywiadu stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego przeprowadzonego w celu ustalenia prawa do swiadczenia
wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r. poz. 196 i 1579)

4. UNVAGI:

Przy rekrutacji do przedszkola nie jest brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

Mozna ztozy¢ tylko jeden wniosek, w ktérym nalezy wpisaé wszystkie wybrane
placowki (nie wiecej niz 3).

Kazdy z kandydatow zostanie przydzielony tylko do jednej placéwki.

Whniosek po wypetnieniu nalezy wydrukowaé, podpisa¢ i zanies¢ do
przedszkola pierwszego wyboru. Dane wprowadzone do systemu przez
przedszkole lub szkote pierwszego wyboru, przekazywane sg w formie elektronicznej
do pozostatych dwdéch placowek wskazanych we wniosku.

Wypetniony formularz zawsze nalezy najpierw zatwierdzi¢. Dopiero po zatwierdzeniu
generowany jest dokument do wydruku.

Po wydrukowaniu zostaje wygenerowany numer PIN, za pomocg ktérego bedzie
mozna sprawdzi¢ wyniki naboru.

Whniosek mozna réwniez otrzymac¢ w wybranej placéwce, wypeni¢ recznie i ztozy¢
w placowce pierwszego wyboru.



8.

9.

W celu wprowadzenia zmian do karty zgtoszenia po jej zatwierdzeniu w systemie,
nalezy wypetni¢ formularz jeszcze raz od poczatku.

Jesli formularz po elektronicznym zatwierdzeniu nie zostat wydrukowany, to jest
niewazny, a dziecko nie bierze udzialu w rekrutacji. W takiej sytuacji nalezy
wypetni¢ wniosek jeszcze raz od poczatku. Formularz zgtoszenia mozna wypetniaé
wielokrotnie. Wazna jest ta wersja, ktéra zostanie wydrukowana, podpisana
i zaniesiona do placowki pierwszej preferencji. Pozostate wersje sg automatycznie
kasowane.

10. W karcie zgtoszenia nie wpisuje sie przedszkoli i szkét podstawowych, ktére nie sg

objete elektronicznym systemem rekrutacji (np. niepubliczne).

11.W przypadku nieztozenia w formie papierowej dokumentow i oswiadczen

potwierdzajacych spetnienie kryteriow rekrutacji, dziecko nie zostanie
zakwalifikowane do zadnej placowki.

INFORMACJA DLA RQI?ZICOW PROWADZACYCH
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Osoby, ktére prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg, w celu udokumentowania zatrudnienia,
moga przedtozy¢ wydruk z Centralnej Ewidencji Informacji Dziatalnosci Gospodarczej,
ktéry mozna pobra¢ ze strony internetowej: ceidg.gov.pl

Na ww. stronie za pomocg wyszukiwarki baza przedsiebiorcow nalezy wyszukac
i wydrukowac zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a nastepnie
dotgczy¢ je do wniosku.

5. INSTRUKCJA KORZYSTANIA Z SYSTEMU ELEKTRONICZNEGO:

PR

o 0

prosze otworzy¢ strone www: nabor.pcss.pl/szczecin

stworzy¢ liste preferencji placéwek,

wypetni¢ pozostate pola formularza,

prosze wydrukowaé wypetniony formularz, wlasnorecznie podpisaé, dotaczyé¢ do
formularza stosowne dokumenty i oswiadczenia potwierdzajgce spetnienie
kryteribw ministerialnych i okreslonych przez organ prowadzacy,

prosze zanies¢ formularz wytgcznie do przedszkola lub szkoty pierwszego wyboru,

po wypetnieniu wniosku drogg elektroniczng, kazdy rodzic/prawny opiekun
otrzyma numer PIN, dzieki ktéremu bedzie mogt sprawdzié, czy jego dziecko
otrzymato miejsce w wybranym przez siebie przedszkolu lub szkole.

Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola na rok szkolny 2017/2018 zawiera

nastepujace dane:

imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosé,

imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

adres miejsca zamieszkania rodzicéw i kandydata,

adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw dziecka,

wskazanie kolejnosci wybranych przedszkoli, albo szkét w porzagdku od najbardziej do
najmniej preferowanych.



6. WZORY OSWIADCZEN:

’OSWIADCZENIA DO KRYTERIOW
OKRESLONYCH PRZEZ ORGAN PROWADZACY

Oswiadczenie 1. Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow kandydata
0 zatrudnieniu/uczeniu sie w trybie dziennym.

Oswiadczenie 2. Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata o kontynuaciji
przez rodzenstwo edukacji przedszkolnej w jednym z trzech preferowanych przedszkoli.

Oswiadczenie 3. Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow kandydata
o wykonywaniu pracy zawodowej/uczeniu sie w trybie dziennym w poblizu
przedszkola/szkoty podstawowej.”

Oswiadczenie 4, Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow kandydata
0 zamieszkiwaniu w  Gminie Miasto  Szczecin i rozliczaniu podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Szczecinie.

“* Poblize przedszkola/szkoly podstawowej oznacza granice obwodu szkoty podstawowej, w ktérym
znajduje sie przedszkole publiczne lub oddziat przedszkolny w szkole podstawowey.

Granice obwodoéw publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin
okresla uchwafa NR XXVII1/703/17 RADY MIASTA SZCZECIN z dnia 28 marca 2017 r.
W sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego

OSWIADCZENIA DO KRYTERIOW USTAWOWYCH
Oswiadczenie 5. Oswiadczenie o zamieszkiwaniu dziecka wraz z rodzicami w Gminie
Miasto Szczecin.
Oswiadczenie 6. Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.

Oswiadczenie 7. Oswiadczenie potwierdzajgce samotne wychowywanie dziecka.



