Szkota Podstawowa nr 74
im. Mikotaja Kopernika
60-325 Poznan, ul. Trybunalska 17/25
tel. 61 867 33 40
NIP 779-14-36-417, REGON 000245664

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow i ich
rodzicow/opiekunow prawnych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej jako RODO)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1), wszystkich rodzicow/opiekunéw prawnych
i kandydatow, ktérych dane przetwarzamy w procesie rekrutacji, uprzejmie informujemy,
ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem czyli podmiotem decydujgcym o celach isposobach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata jest Szkota Podstawowa nr 74
im. Mikotfaja Kopernika w Poznaniu, ul. Trybunalska 17/25

Z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail: info@sp74.pl lub pisemnie
na adres korespondencyjny: Szkota Podstawowa nr 74 im. Mikotaja Kopernika, 60-325 Poznan,
ul. Trybunalska 17/25

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym moze sie
Pani/Pan skontaktowac w sprawach ochrony i przetwarzania danych osobowych pod adresem
e-mail: iod5oswiata@um.poznan.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

Administrator przetwarza¢ bedzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach okreslonych
w przepisach prawa okreslonych w szczegolnosci w:

e Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 910
ze zm.);

e Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkét, placéwek i centrow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737),

e Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgcym Rozporzadzenie
W sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem covid-19 z dnia z dnia 25 marca 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 530),

co stanowi o zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki
legalnosci przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2
lit. g RODO.



4. Okres przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placowki
beda przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym:

e Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego bedg przechowywane nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktorym dziecko uczeszczac¢ bedzie do placowki.

e Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do placowki zgromadzone w celu
postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane w placowce przez okres jednego
roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora placowki zostanie wniesiona skarga do
sgdu administracyjnego, wowczas dane bedg przetwarzane do czasu zakonczenia
postepowania prawomocnym wyrokiem.

5. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe moga zostac¢ przekazane podmiotom, z ktérymi wspotpracuje Administrator, tj.
dostawcom systeméw informatycznych, podmiotom zapewniajgcym asyste i wsparcie
techniczne dla systemow informatycznych, firmom $wiadczacym ustugi archiwizacji
i niszczenia dokumentéw, podmiotom zapewniajgcym obstuge prawng, administracyjna
i ksiggowg, organowi prowadzgcemu — Miastu Poznan oraz podmiotom uprawnionym do tego
na mocy odrebnych przepiséw prawa.

6. Prawa oséb, ktorych dane dotycza:

Zgodnie z RODO osobom, ktérych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji
przystuguje prawo:

e dostepu do tresci swoich danych osobowych;

e zgdania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe;

e Zzgdania usuniecia danych, gdy:
- dane nie sg niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane,
- dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;

e Zzgdania ograniczenia przetwarzania, gdy:
- osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,
- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu
danych,
- Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg
one potrzebne osobom, ktorych dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Posiada Pani/Pan réwniez prawo do wniesienia do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych skargi na niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych i danych osobowych kandydata.

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych
przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest obowigzkiem wynikajgcym z
tych przepisow, a ich niepodanie jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu kandydata
w procesie rekrutacji. Podanie danych potwierdzajacych spetnienie poszczegélnych kryteriow



rekrutacji, w tym dotgczenie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie tych kryteriéw, ma
charakter dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaty one uwzglednione w procesie
rekrutacji.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie
podejmowa¢ wobec Pani/Pana ikandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji
bedacych wynikiem profilowania.

9. Przekazywanie danych osobowych poza obszar EOG
Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego

(j. panstwa, ktdre nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujgcego Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie) ani do organizacji miedzynarodowych.
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