Klauzula informacyjna do post¢gpowania rekrutacyjnego

Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkol Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa
Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim, ul. Zeromskiego 5, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski
reprezentowany przez Dyrektora.

Z administratorem mozna si¢ skontaktowaé telefonicznie 41 262-48-46 lub poprzez poczte
email: sekretariat@sms.ostrowiec.pl. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: adres email:
iod@sms.ostrowiec.pl.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do
szkoty. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz
art. 9 ust. 2 lit. g) RODO. Przepisy szczegdtowe zostaly zawarte w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe.

Dane osobowe bedg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza
do szkoly. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do szkoty zgromadzone w celach
postgpowania rekrutacyjnego beda przechowywane przez okres roku, chyba, Ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Dane osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na
podstawie przepisow prawa lub tzw. podmiotom przetwarzajacym, ktore przetwarzaja dane
osobowe na zlecenie administratora na podstawie stosownych uméw powierzenia, w tym
dostawca systemu elektronicznego naboru kandydatow do klas pierwszych - Poznanskie
Centrum Superkomputerowo — Sieciowe.

W zakresie 1 granicach okreslonych w RODO w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych
osobowych posiadajg Panstwo nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa majg Panstwo mozliwos¢
uzyskania informacji, jakie dane, w jaki sposob 1 w jakim celu sg przetwarzane,

b) prawo ich sprostowania danych- korzystajac z tego prawa mogg Panstwo zglosi¢ do nas
konieczno$¢ poprawienia niepoprawnych danych lub uzupehienia danych osobowych.

c) prawo do ich usunigcia danych - o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust.
1 RODO.

Przystuguje Panstwu ponadto prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w sytuacji, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji narusza przepisy RODO.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest wymagane przepisami prawa, a konsekwencja
niepodania danych bedzie brak mozliwo$ci uczestniczenia w rekrutacji.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W celu uczestniczenia w procesie s3
Panstwo zobowigzani do podania danych w zakresie przewidzianym w przepisach prawa.
Niepodanie danych skutkuje odmowa uczestnictwa w rekrutacji.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktéorych mowa w art. 22 wust.
114 RODO.



