REGULAMIN
REKRUTACJI UCZNIOW
W ZESPOLE SZKOt NR 2 im. gen. Stefana Roweckiego ,Grota”
W JEDRZEJOWIE
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 p0z.1043 ze zmianami)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centrow

(Dz.U. z 2025 r. poz.464).

3. Zarzadzenie Nr 7 /2026 Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dnia 28 stycznia 2026 w sprawie okreélenia terminéw
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego w tym terminéw sktadania
dokumentéw do klas pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych, klas wstepnych, na semestr pierwszy klas
pierwszych publicznych szkét branzowych szkét 1l stopnia, publicznych szkéf policealnych, publicznych liceéw
ogolnoksztatcacych dla dorostych oraz publicznych szkét podstawowych dla dorostych na rok szkolny 2026/2027

w wojewddztwie swietokrzyskim.

1. Zespdt Szkét Nr 2 im. gen. Stefana Roweckiego ,,Grota” w Jedrzejowie prowadzi na rok szkolny 2026/2027 nabér
do nastepujqgcych typow szkot:

5-letniego Technikum ksztatcgcego w zawodach:

- technik elektromobilnosci

- technik gospodarki nieruchomosciami
- technik mechanik;

- technik budownictwa;

- technik informatyk;

- technik spawalnictwa;

- technik elektryk;

- technik geodeta;

- technik hotelarstwa;

- technik mechatronik;

- technik pojazdéw samochodowych;

- technik zywienia i ustug gastronomicznych;
- technik ustug fryzjerskich

3-letnij Branzowej Szkoty | Stopnia w zawodach:

- kucharz, cukiernik, piekarz, fryzjer, przetwdrca miesa, lakiernik samochodowy, sprzedawca, elektromechanik,
drukarz ,elektryk, murarz, tynkarz, blacharz, stolarz, betoniarz zbrojarz, dekarz, ciesla, slusarz, monter sieci instalacji i
urzadzen sanitarnych, mechanik monter maszyn i urzadzen, operator obrabiarek skrawajgcych, mechanik pojazdéw
samochodowych, blacharz samochodowy, elektromechanik pojazdéw samochodowych, monter zabudowy i robét
wykonczeniowych w budownictwie i inne.

Il . Przyjmowanie zgtoszen kandydatow:

1. Rekrutacja do szkoty jest prowadzona z wykorzystaniem systemu elektronicznego
https://nabor.pcss.pl/powiatjedrzejowski/szkolaponadpodstawowa/.
2. Kandydaci do klasy pierwszej sktadajg wnioski wydrukowane z systemu wraz niezbednymi zaswiadczeniami.
3. Whioski o przyjecie do szkoty powinny by¢ podpisane przez kandydata i jego rodzicodw (prawnych opiekunéw).



https://nabor.pcss.pl/powiatjedrzejowski/szkolaponadpodstawowa/

4. W zwigzku z elektroniczng rekrutacjg kandydat sktadajgc dokumenty okresla pozycje swoich preferencji przyjecia do
danej szkoty i klasy. Na pierwszym miejscu wpisuje szkote — klase o najwyzszej preferencji. Jezeli kandydat uzyskat
liczbe punktéw uprawniajacg do zakwalifikowania go do kilku oddziatéw, zostaje zakwalifikowany do tego z nich,

ktdremu przyznat najwyzszg pozycje wsrdd swoich preferencji.

Ill. Zasady przyznawania punktow w postepowaniu rekrutacyjnym

1. W postepowaniu rekrutacyjnym o przyjeciu do klasy pierwszej technikum i szkoty branzowej decyduje tgczna ilo$é

punktéw uzyskanych jako:

1) wyniki egzaminu ésmoklasisty z trzech przedmiotéw —
maksymalnie 100 punktdw.

Wyniki procentowe przeliczone na punkty wedtug zasady:
1) jezyk polski, matematyka — 1% odpowiada 0,35 pkt

2) jezyk obcy nowozytny — 1% odpowiada 0,30 pkt

a) jezyk polski (max.35 punktéw),
b) matematyka (max. 35 punktow),
c) jezyk obcy nowozytny (max. 30 punktow)

2) oceny na $wiadectwie ukonczenia dsmej klasy z czterech
przedmiotéw ustalonych przez dyrektora szkoty —
maksymalnie 72 punkty.

Oceny przeliczone na punkty wedtug zasady:

- celujacy 18 pkt

- bardzo dobry — 17 pkt

- dobry — 14 pkt

- dostateczny — 8 pkt

- dopuszczajacy — 2 pkt

a) jezyk polski

b) matematyka

c) jezyk obcy nowozytny
d) informatyka

3) szczegdlne osiggniecia ucznia wymienione na Swiadectwie
ukonczenia dsmej klasy —-maksymalnie 28 punktow,
przeliczane na punkty wedtug zasady:

- za ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem — 7 pkt
-za osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na
rzecz srodowiska szkolnego , w szczegdlnosci w formie
wolontariatu — 3 pkt

- za udziat w konkursach przedmiotowych i tematycznych-3-
10 pkt

- za uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy
artystycznych — 1-4 pkt

- za uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach sportowych —
1-4 pkt

a) konkursy

- finalista konkursu przedmiotowego o zasiegu
ponadwojewddzkim — 10 kpt

- laureat konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego o zasiegu
ponadwojewddzkim — 7 pkt

- finalista konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego o zasiegu
ponadwojewddzkim — 5 pkt

- finalista dwdch lub wiecej konkurséw
przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim — 10pkt
- laureat dwdch lub wiecej konkurséw
tematycznych lub interdyscyplinarnych o zasiegu
wojewddzkim — 7 pkt

- finalista dwdch lub wiecej konkursow
tematycznych lub interdyscyplinarnych o zasiegu
wojewddzkim — 5 pkt

- finalista konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim — 7 pkt

- laureat konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego o zasiegu wojewddzkim — 5 pkt
- finalista konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego o zasiegu wojewddzkim — 3 pkt
b) zawody artystyczne lub sportowe:

- na szczeblu miedzynarodowym — 4 pkt

- na szczeblu krajowym — 3 pkt

- na szczeblu wojewddzkim — 2 pkt

- na szczeblu powiatowym — 1 pkt

2. Jezeli kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie w zawodach wiedzy artystycznych i sportowych,
wymienione na swiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowe] , maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania

za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktow.




3. Kandydatom zwolnionym z egzaminu dsmoklasisty przelicza sie na punkty oceny ze $wiadectwa ukoriczenia szkoty
podstawowej z jezyka polskiego, matematyki jezyka obcego nowozytnego wedtug zasad:
1) z jezyka polskiego i matematyki:

- celujacy — 35 punktow

- bardzo dobry — 30 punktéw

- dobry — 25 punktéw

- dostateczny — 15 punktéw

- dopuszczajacy — 10 pkt

2) z jezyka obcego nowozytnego:

- celujgcy — 30 pkt

- bardzo dobry — 25 pkt

- dobry — 20 pkt

- dostateczny — 10 pkt

- dopuszczajacy — 5 pkt

IV. Wymagane dokumenty przy przyjeciu kandydatéw do szkdét.

1/ Wydrukowany z systemu elektronicznego wniosek.

2/ Swiadectwo szkolne ukoriczenia szkoty podstawowe;j.

3/ Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dsmoklasisty.

4/ 2 fotografie.

5/ Karta zdrowia ucznia.

6/ Kandydaci do klasy wielozawodowej Branzowej Szkoty | Stopnia zobowigzani sg dostarczy¢ do szkoty pierwszego
wyboru zaswiadczenie od pracodawcy o przyjeciu do pracy w celu nauki zawodu od dnia 1 wrzesnia 2025r.

V. Szkolna Komisja Rekrutacyjna.

1.W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Dyrektor Zespotu Szkét powotuje Szkolng Komisje
Rekrutacyjng oraz wyznacza jej przewodniczgcego.

2. W sktad komisji nie mogg wchodzi¢ — dyrektor szkoty w ktdrej dziata komisja oraz osoba, ktérej dziecko uczestniczy
w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej szkoty.

3. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postepowanie do szkoty wchodzi co najmniej trzech nauczycieli
tej szkoty.

4. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy komisji.

5. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej 2/3 oséb wchodzacych w jej
sktad.

6. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji o przebiegu
posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktdre mogg naruszac¢ dobra osobiste kandydata lub jego
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Protokoty postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego zawierajg: date posiedzenia komisji, imiona i nazwiska
przewodniczgcego oraz cztonkdw komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub
rozstrzygnieciach podjetych przez komisje. Protokét podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;j.
8. Do protokotdw postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego zatacza sie listy kandydatéw.

VI. Terminarz rekrutacji:

1. Ztozenie wniosku, w tym zmiana wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej wraz z dokumentami
(podpisanego przez co najmniej jednego rodzica/prawnego opiekuna) z wytgczeniem szkét i oddziatéw dwujezycznych
i oddziatéw miedzynarodowych, oddziatéw przygotowania wojskowego, oddziatéw wymagajacych od

kandydatéw szczegdlnych indywidualnych predyspozycji oraz szkét i oddziatéw prowadzacych szkolenie sportowe

- od 18 maja 2026r. do 24 czerwca 2026r. do godz. 15.00

2. Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej o $wiadectwo ukonczenia szkoty

podstawowej i o zaswiadczenie o wyniku egzaminu dsmoklasisty oraz ztozenie nowego wniosku, w tym zmiana przez
kandydata wniosku o przyjecie, z uwagi na zmiane szkot do ktérych kandyduje.

od 26 czerwca 2026r.do 8 lipca 2026r.do godz. 15.00



3. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej i dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie przez kandydata warunkéw poswiadczonych w oswiadczeniach, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci zwigzanych z ustaleniem tych okolicznosci.

-do 13 lipca 2026r.

4. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjnag listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych.
- 14 lipca 2026r.

5. Potwierdzenie woli przyjecia w postaci przedtozenia oryginatu Swiadectwa ukoriczenia szkoty i oryginatu
zaswiadczenia o wynikach egzaminu zewnetrznego, o ile nie zostaty one ztozone w uzupetnieniu wniosku o przyjecie
do szkoty ponadpodstawowej, a w przypadku szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe — takze zaswiadczenia
lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia nauki zawodu.

- od 14 lipca 2026r. do 16 lipca 2026 r. do godz. 15.00

6. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych.
-17 lipca 2026 r.

7. Poinformowanie przez dyrektora szkoty ponadpodstawowej kuratora oswiaty o liczbie wolnych
miejsc w szkole.
- 17 lipca 2026r.

8. Wystgpienie do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
- do 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych

9. Sporzadzenie przez komisje rekrutacyjng uzasadnienia odmowy przyjecia.
- do 3 dni od dnia wystgpienia o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia

10. Whniesienie do dyrektora szkoty odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
- do 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy przyjecia

11. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
- do 3 dni od dnia ztozenia odwotania do dyrektora szkoty.



