Piecze¢ pracodawcy

miejscowosc i data

Zaswiadcza Sie, Z€ Pan/Pani:. ... ..o e
(imig i nazwisko)

ZaMIESZKaA Y A ... i

N P E S E L : .o e e

Jest ZatrudnioNY/a Wi . ... e
(nazwa pracodawcy)

(0o o | 1=

1. Na podstawie:

umowy o prace /umowy zlecenia /Jumowy o dzieto/ inne*, jakie ...............cocoiiiiiiiiiiiiee,
2. Umowa zawarta jest*:

na czas nieokreslony / na czas okreslony, do dnia ...........coooiiiiiiiiin i

3. WYMIar elatU: ..o e
4. Praca wykonywana jest W godzinach: ...........coieiiiiiiii e
5. Pracownik przebywa na urlopie macierzynskim/rodzicielskim do dnia ..............................
6. Pracownik przebywa na urlopie wychowawczym do dnia ..........c..coooiiiiiiiiiiiiiieeeeee,
7. Pracownik przebywa na zwolnieniu lekarskim do dnia ...........ccccoevviiiiiiii e
8. Pracownik przebywa na urlopie wypoczynkowym do dnia .........ccccceeeveieeerieeiiiiiiieieeeeeeeeeeenns
9. Zaktad jest /nie jest w upadtosci , jest/nie jest w likwidaciji.

10.Pracownik po urlopie wychowawczym wraca/nie wraca* do pracy.

Zaswiadczenie wydaje sie celem przedtozenia w ztobku na potrzeby rekrutaciji.

Piecze¢ i podpis osoby upowaznionej

*Niepotrzebne skresli¢



