Szanowni Panstwo,

prosimy o zapoznanie sie z przygotowanym dla Panstwa informatorem, ktéry przyblizy Panstwu zasady, kryteria
i postepowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2017/2018 do przedszkoli publicznych w Opolu i moze byé pomocny
w wypetnieniu i skompletowaniu wymaganych dokumentéw oraz terminowym ztozeniu ich w placowce.

Zgtoszenie dziecka/kandydata bedzie uznane za terminowe pod warunkiem dostarczenia do przedszkola deklaracji lub
whniosku (wraz z wymaganymi dokumentami i oswiadczeniami) w formie elektronicznej i papierowej lub tylko
papierowej w terminach okreslonych na przyjmowanie deklaracji i przyjmowanie wnioskow.

Uwaga: Wystanie wypetnionego druku (deklaracja/wniosek) przy pomocy systemu informatycznego bez
wydrukowania, podpisania i dostarczenia do przedszkola nie bedzie uznawane za zgtoszenie dziecka - takie zgtoszenie
nie bierze udziatu w rekrutacji na rok szkolny 2017/2018.

DEKLARACJE O KONTYNUACJI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO rodzice dzieci juz uczeszczajgcych do przedszkola
publicznego pobierajg i wypetniong sktadajg w przedszkolu, do ktérego dziecko obecnie uczeszcza w terminie
od 24 do 28 kwietnia 2017 r. Jednoczesnie sg zobowigzani do podpisania umowy na rok szkolny 2017/2018 w terminie
wyznaczonym przez dyrektora danej placowki. Nieztozenie deklaracji w wyznaczonym terminie jest jednoznaczne
z rezygnacja z miejsca w dotychczasowym przedszkolu od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DO PRZEDSZKOLA rodzice, ktérzy chca posta¢ dziecko do przedszkola publicznego po raz
pierwszy lub chcg zmieni¢ dotychczasowe przedszkole na inne, pobierajg i wypetniony sktadaja w przedszkolu,
do ktérego chcy zapisac dziecko w terminie od 8 maja od godz. 8°°do 19 maja 2017 r. do godz. 15%.

Przyjecie kandydata do przedszkola nastepuje w drodze postepowania rekrutacyjnego przeprowadzonego przez
komisje. Zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe do publicznego przedszkola przyjmowani sg kandydaci zamieszkali
na obszarze danej gminy.

W okresie sktadania wnioskow (8-19 maja br.) w systemie ,,Nabdr 2017” w zaktadce Dokumenty znajdziecie Panstwo
(do wydrukowania i recznego wypetnienia) dodatkowy zatgcznik do wniosku, wzory odpowiednich oswiadczen oraz druk
potwierdzenia woli przyjecia do przedszkola publicznego kandydata zakwalifikowanego.

PODSTAWA PRAWNA

Zasady przyjec¢ do przedszkoli publicznych, dla ktérych organem prowadzgacym jest Miasto Opole, zostaty przygotowane
W oparciu o zapisy:

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.),

uchwaty nr XXXIX/775/2017 Rady Miasta Opola z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okres$lenia kryteriéw branych
pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajagcego do przedszkoli |
publicznych prowadzonych przez Miasto Opole, liczby punktéw mozliwych do uzyskania za poszczegdlne kryteria
oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow,

AN NI NN

llekro¢ w niniejszej informacji jest mowa o rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem (art. 4 pkt 19 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
os$wiatowe).

Informacje ogdlne

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego przedszkola publiczne sg prowadzone przez Miasto Opole
i tworza tzw. sie¢ przedszkoli pokrywajaca caty obszar Opola. Wykaz wszystkich przedszkoli publicznych znajdziecie
Paristwo w Opolskim serwisie O$wiatowym http://www.oswiata.opole.pl/ w zaktadce Jednostki oswiatowe.

Zasady przyjec
1. Do przedszkoli publicznych przyjmowane s3:

v" dzieci w wieku od 3 do 5 lat (urodzone w latach 2014 - 2012),

v’ dzieci 6 letnie (urodzone w roku 2011) — objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
Dzieci 6-letnie w roku szkolnym 2017/2018 moga uczeszcza¢ do przedszkola lub mogg rozpoczaé nauke w szkole,
zgodnie z wolg rodzicéw, jezeli dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, albo
posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej (jezeli
w roku poprzedzajacym rok szkolny nie korzystato z wychowania przedszkolnego).
2. Do przedszkola publicznego przyjmuje sie na wolne miejsca dzieci zamieszkate na terenie miasta Opola.
3. Kandydaci zamieszkali poza terenem miasta Opola moga by¢ przyjeci do przedszkola publicznego jezeli
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Miasto Opole bedzie nadal dysponowato wolnymi miejscami.

Miejsce zamieszkania kandydata

Miejscem zamieszkania dziecka jest miejsce zamieszkania jego rodzicéw albo tego z rodzicdw, ktéremu wytgcznie
przystuguje wtadza rodzicielska lub ktéremu zostato powierzone wykonywanie wtadzy rodzicielskiej. Jezeli wtadza
rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce zamieszkania, miejsce zamieszkania dziecka
jest u tego z rodzicdw, u ktérego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie przebywa stale u zadnego z rodzicéw, jego
miejsce zamieszkania okresla sgd opiekunczy (art. 26 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny — Dz. U.
22016 r. poz. 380 z pdin. zm.).
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POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora danego
przedszkola.

2. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow.

3. We wniosku nalezy wskaza¢ przedszkola uszeregowane wedtug preferencji: od najbardziej preferowanego
(pierwsze miejsce) do najmniej preferowanego (trzecie miejsce).

4. Wypetniony wniosek (w ilosci kompletow odpowiadajgcych liczbie wybranych placowek) nalezy wydrukowac,
podpisac i ztozy¢ w przedszkolu pierwszego wyboru, wskazanego na pierwszym miejscu.

5. W przypadku, gdy liczba kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do danego przedszkola jest wieksza niz liczba
wolnych miejsc, postepowanie rekrutacyjne jest realizowane w dwodch etapach, z uwzglednieniem kryteriow
ustawowych i samorzgdowych.

6. Do kazdego wniosku nalezy dotgczy¢ stosowne dokumenty, niezbedne do potwierdzenia kazdego kryterium,
wskazanego przez rodzica w tym wniosku. Brak dokumentow potwierdzajgcych dane kryterium - eliminuje
przyznanie punktow za to kryterium przez komisje rekrutacyjna.

l. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego s3 brane pod uwage kryteria (tzw. ustawowe) wynikajace
z art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59):
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata; *
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawnosc jednego z rodzicdw kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata; {
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; ** R
7) objecie kandydata pieczg zastepcza. »
Kryteria te maja jednakowg wartos¢ - 100 punktéw.

*wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzine wychowujgcq troje i wiecej dzieci (art, 4 pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe)

**samotne wychowywanie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq
w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko

Z jego rodzicem (art, 4 pkt 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe)
Dokumenty potwierdzajgce spetnianie ww. kryteridw:
v' Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.
v' Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb -
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.). ‘
v Prawomocny wyroku sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie | | |
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem. S
v' Dokument poéwiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 575, 1583 i 1860). b
Dokumenty sktada sie w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu | . ;
lub wyciggu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica/opiekuna prawnego.

Il. Na drugim etapie brane s3 pod uwage tzw. kryteria samorzadowe okre$lone w Uchwale Nr XXXIX/775/2017 Rady
Miasta Opola z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriéw branych pod uwage na drugim etapie Ny
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego do przedszkoli publicznych prowadzonych przez Miasto :
Opole, liczby punktéow mozliwych do uzyskania za poszczegdlne kryteria oraz dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia tych kryteridow. (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2017 r. poz. 1108):

Lp. Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryterium
punktow
1. Kandydat objety obowigzkowym rocznym przygotowaniem 25 Decyzja dyrektora szkoty o odroczeniu spetniania przez
przedszkolnym oraz kandydat z odroczonym spetnianiem dziecko obowigzku szkolnego.
obowiazku szkolnego
lub
kandydat ze stwierdzong alergig pokarmowa lub chorobg Zaswiadczenie lekarza specjalisty o stwierdzonej
wymagajaca stosowania indywidualnej diety zgodnie u kandydata alergii pokarmowej lub chorobie
z zaleceniami lekarza zgtoszony do Przedszkola Publicznego wymagajacej indywidualnej diety.
nr 28 im. Czestawa Janczarskiego.
2. Oboje rodzice/opiekunowie prawni kandydata sg zatrudnieni 20 Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo
na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;j, zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie
uczg sie/studiujg w trybie dziennym, prowadzg dziatalnos¢ umowy cywilnoprawnej
gospodarczg lub gospodarstwo rolne. lub
za$wiadczenie ze szkoty/uczelni zawierajace informacje
o stacjonarnym systemie nauki/studiéw
Kryterium stosuje sie réwniez w odniesieniu do pracujacego/ lub
uczacego sie/studiujacego rodzica/opiekuna prawnego, wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i
ktéry samotnie wychowuje kandydata. Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo informacja
z Krajowego Rejestru Sadowego
lub
zaswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego.

ee oz . A /..,

Systemowa obstuga rekrutacji oswiatowej NABOR 2017 o 5,

© 2003-201 Poznanskie Centrum Superkomputerowo-Sieciowe Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Opola KPC ss .)
e et



3. Kandydat, ktdrego rodzenstwo w roku szkolnym, na ktéry 15 Zaswiadczenie wydane przez dyrektora przedszkola,

prowadzony jest nabdr, bedzie kontynuowato wychowanie w ktérym rodzice kandydata ztozyli deklaracje
przedszkolne w tym samym przedszkolu. o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego przez
rodzerstwo.
4. Kandydat, ktérego rodzice we wniosku o przyjecie wskazali 10 Whiosek o przyjecie do przedszkola publicznego.

w pierwszej preferencji przedszkole, jako najdogodniejsze ze
wzgledow logistycznych.

5. Kandydat z placéwki opiekuriczo-wychowawczej oraz 5 Orzeczenie sgdu rodzinnego ustanawiajgce nadzér
kandydat z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub kuratora lub jego kopia
wsparciem asystenta rodziny. lub

zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej
0 objeciu rodziny wsparciem asystenta.

6. Kandydat, ktérego rodzice wskazali Opole jako miejsce 2 Kopia pierwszej strony PIT (zeznania podatkowego za
zamieszkania w rocznym zeznaniu podatkowym od oséb rok poprzedzajacy rekrutacje) opatrzonego prezenta
fizycznych. urzedu skarbowego, w ktérym zostato ztozone zeznanie

lub

urzedowe potwierdzenie odbioru wydane przez
elektroniczng skrzynka podawcza systemu
teleinformatycznego administracji podatkowej (UPO)
lub

zaswiadczenie z urzedu skarbowego potwierdzajace fakt
ztozenia zeznania.

Uwaga:
= Kopie dokumentéw za zgodnos¢ z oryginatem poswiadczajg rodzice kandydata.
= Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego lub moze zwréci¢ sie do Prezydenta
Miasta Opola o potwierdzenie tych okolicznosci.

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

Postepowanie jest prowadzone w terminach okreslonych w Zarzadzeniu nr OR-1.0050.185.2017 Prezydenta Miasta
Opola z dnia 4 kwietnia 2017 r. w sprawie termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym termindw sktadania dokumentéw, na rok szkolny 2017/2018 do przedszkoli publicznych, dla
ktérych Miasto Opole jest organem prowadzacym. (opublikowane na stronie BIP Urzedu Miasta Opola):

v" 0d dnia 8 maja 2017 r. od godz. 8% do dnia 19 maja 2017 r. do godz. 15% sktadanie wypetnionych i podpisanych
whnioskéw wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriéw (w ilosci
kompletéw odpowiadajgcych liczbie wybranych placéwek) - tylko w placéwce wskazanej w pierwszej preferencji,

v" Dnia 9 czerwca 2017 r. godz. 15% — podanie do publicznej wiadomosci (wywieszenie w przedszkolach) listy |
kandydatéow zakwalifikowanych i listy kandydatéw niezakwalifikowanych. Zakwalifikowanie kandydata do danego
przedszkola nie jest réwnoznaczne z jego przyjeciem. Rodzice maja obowigzek potwierdzi¢ wole uczeszczania
dziecka do tego przedszkola, poprzez ztozenie w tym przedszkolu pisemnego oswiadczenia (potwierdzenie woli
zapisu).

v" 0d dnia od 12 czerwca 2017 r. do dnia 16 czerwca 2017 r. do godz. 15% potwierdzanie woli zapisu dziecka
zakwalifikowanego do przedszkola poprzez ztozenie w placéwce pisemnego oswiadczenia. Brak pisemnego
potwierdzenia woli zapisu jest jednoznaczny z rezygnacjg z dalszego procesu rekrutaciji.

v" Dnia 19 czerwca 2017 r. o godz. 15% — podanie do publicznej wiadomosci (wywieszenie w przedszkolach) list dzieci
przyjetych i list dzieci nieprzyjetych do przedszkoli. Lista zawiera imie i nazwisko kandydata uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia do danego przedszkola.

PROCEDURA ODWOtAWCZA

Rodzice kandydatéw, ktdrzy nie zostali przyjeci do przedszkola moga:
1. Ztozy¢ wniosek do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata, w terminie
7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych. komisja
rekrutacyjna przygotowuje i wydaje uzasadnienie w terminie do 5 dni od dnia ztozenia przez rodzica wniosku
2. Wnhnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.
3. Ztozy¢ do sadu administracyjnego skarge na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola.

REKRUTACJA UZUPEENIAJACA

Jezeli kandydaci zamieszkali na terenie Miasta Opola, zgtoszeni do naboru na rok szkolny 2017/2018, zostang przyjeci do
przedszkoli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, a przedszkola publiczne beda nadal dysponowaty
wolnymi miejscami, zostanie przeprowadzona rekrutacja uzupetniajgca w terminie okreslonym w zatgczniku nr 2 do
Zarzadzenia nr OR-1.0050.185.2017 Prezydenta Miasta Opola z dnia 4 kwietnia 2017 r. w sprawie terminéw
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym termindw skfadania
dokumentéw, na rok szkolny 2017/2018 do przedszkoli publicznych, dla ktérych Miasto Opole jest organem
prowadzacym.
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1. Uchwata w sprawie kryteridw branych pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli
http://duwo.opole.uw.gov.pl/#/legalact/2017/1108/

2. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Opola w sprawie terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli http://prawomiejscowe.um.opole.pl/institution/18386/legalact/5607/GetFile/LegalAct.pdf
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