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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 23/0050/2020
Burmistrza Miasta Ofawa

z dnia 28 lutego 2020 r.

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. ,,Super Start — uruchomienie nowych miejsc przedszkolnych w Ofawie”

§1
Zatozenia ogdlne projektu

. Niniejszy regulamin okresla kryteria i zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie pt.
»Super Start — uruchomienie nowych miejsc przedszkolnych w Ofawie”.

. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata
2014-2020, w ramach Osi priorytetowej 10. Edukacja, Dziatanie 10.1 Zapewnienie réwnego dostepu
do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, Poddziatanie: 10.1.1 Zapewnienie rdwnego dostepu do
wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej — konkursy horyzontalne.

. Projekt realizowany jest przez Gmine Miasto Otawa (Beneficjenta).

4. Projekt jest realizowany w okresie od dnia 02.03.2020 r. do dnia 30.09.2021 r. na terenie miasta

Ofawa.

. Celem gtownym projektu jest zwiekszenie dostepnosci edukacji przedszkolnej w Ofawie oraz
poprawa jej jakosci, a takze zapewnienie réwnych szans rozwojowych i edukacyjnych dzieci w wieku
przedszkolnym, w tym z niepetnosprawnosciami, poprzez 50 nowych miejsc przedszkolnych
w Gminie Miasto Otawa oraz organizacje zaje¢ dodatkowych edukacyjnych i specjalistycznych
zapewniajgcych rozwdj dzieci na wczesnym etapie edukacji, a takze podniesienie ich kompetencji
i wyréwnanie deficytow.

. W ramach projektu powstang 2 oddziaty przedszkolne w nowej bazie lokalowej przy ul. 3 Maja
18n/u, 55-200 Otawa, w ktorych edukacjg przedszkolng zostanie objetych 50 dzieci w wieku
od 3 do 5 lat, w tym 4 dzieci z niepetnosprawnosciami, zamieszkatych na terenie miasta Ofawa.
Wiek uczestnika/uczestniczki mierzony jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

. Informacje o projekcie, w tym wzory dokumentéw rekrutacyjnych znajdujg sie na stronie Urzedu
Miejskiego w Ofawie: www.um.olawa.pl, na stronie Miejskiego Przedszkola nr 3 ,Bajka”
http://mp3olawa.szkolnastrona.pl oraz na stronie https://nabor.pcss.pl/olawa (strona internetowa
przez ktérg dokonywana bedzie elektroniczna rekrutacja do przedszkola).

. Rekrutacje poprzedza akcja informacyjno-promocyjna poprzez rozpowszechnienie informacji
0 projekcie w miejscach uzytecznosci publicznej, m.in. w szkotach, Urzedzie Miejskim i innych
jednostkach  organizacyjnych ~ Gminy, organizacjach  dziatajgcych na  rzecz  oséb
z niepetnosprawnosciami (Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom , Tecza” w Otawie oraz Fundacja Krok
po Kroku), poprzez zastosowanie plakatow informacyjnych, na spotkaniach z rodzicami oraz
za posrednictwem stron internetowych: Beneficjenta i przedszkola oraz na facebooku (profil Miasto
Otfawa).

. Rekrutacja odbywac sie bedzie z poszanowaniem zasad réwnosci i niedyskryminacji, co oznacza, ze
kazdy, zaréwno dziewczynki jak i chtopcy, bedzie miat zapewniong w réwnym stopniu mozliwosc
zgtoszenia sie do projektu oraz udziatu w kazdej formie wsparcia zaplanowanej w ramach projektu
bez wzgledu na pteé, rase, Swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wyznanie religijne itp.
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§2
Stownik pojec

Wyijasnienie pojec uzytych w niniejszym regulaminie:

1. Organ prowadzacy/Beneficjent — Gmina Miasto Otawa, pl. Zamkowy 15, 55-200 Otawa,

2. Projekt — projekt nr RPDS.10.01.01-02-0035/17 — pt. ,Super Start — uruchomienie nowych miejsc
przedszkolnych w Otawie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

3. Uczestnik projektu — osoba fizyczna, dziecko zakwalifikowane do udziatu w projekcie.

4. Biuro projektu — Wydziat Funduszy Europejskich Urzedu Miejskiego w Ofawie, ul. Rynek 1, Ratusz,
pok6j nr 126, 55-200 Ofawa, tel. 71/ 301-10-12, 71/ 301-10-14 lub 71/ 301-10-15 czynne
od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30-15.30, e-mail: fundusze.europejskie@um.olawa.pl.

5. Koordynator projektu - Elzbieta Bednarczyk tel. 71/ 301-10-12, e-mail:
fundusze.europejskie@um.olawa.pl.

6. Przedszkole - Miejskie Przedszkole nr 3 ,Bajka”, w dwdch lokalizacjach: ul. B. Chrobrego 303,
ul. 3 Maja 18 n/u, 55-200 Otawa, tel. 71/313 74 29;

7. Komisja Rekrutacyjna — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez Dyrektora przedszkola w celu
przeprowadzenia rekrutacji na miejsca przedszkolne tworzone w ramach projektu, sktadajaca sie
z 4 pracownikdw merytorycznych przedszkola oraz Koordynatora projektu.

8. Kryteriach - nalezy przez to rozumiec kryteria okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U.
2 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.) - brane pod uwage w pierwszej kolejnosci i kryteria ustalone przez
organ prowadzacy (Uchwata nr XXX/209/17 Rady Miejskiej w Otawie z dnia 30.03.2017 r.).

9. Ustawa Prawo o$wiatowe — ustawa Prawo os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U z 2019r. poz.
1148 z pdzn. zm.)

§3

Oferowane formy wsparcia

1. Projekt obejmuje nastepujace wsparcie:

1) Organizacja i funkcjonowanie 2 nowych oddziatéw przedszkolnych, po 25 dzieci na 1 oddziat,
poprzez m.in. dofinansowanie kosztéw wynagrodzenia nauczycieli, pomocy nauczycieli
i pozostatej kadry oraz zakup wyposazenia: meble, sprzet, materiaty i pomoce dydaktyczne.

2) Zapewnienie biezgcego funkcjonowania 50 nowych miejsc wychowania przedszkolnego
w okresie 01.09.2020-31.08.2021, w tym $wiadczenia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze
zwigzane 1z realizacjg podstawy programowej wychowania przedszkolnego realizowane
W wymiarze powyzej 5 godzin dziennie, nieodptatnie w godzinach od 6:30-16:00.

3) Organizacja dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i specjalistycznych majgcych na celu rozwéj dzieci
na wczesnym etapie edukacji w okresie od pazdziernika 2020 — sierpnia 2021. Realizacja zajeé
zostanie poprzedzona przeprowadzong diagnozg dzieci, w szczegdlnosci pod katem zajed
specjalistycznych.

W ramach zaje¢ dodatkowych prowadzone bedy zajecia z jezyka angielskiego, gimnastyki
korekcyjnej, zajecia ruchowo-taneczne, zajecia logopedyczne oraz zajecia sensoryczne.
Uczestnik projektu (dziecko) moze uczestniczyé w jednej lub kilku rodzajach form wsparcia.

4) Utworzenie placu zabaw i wyposazenie go w niezbedny, réznorodny sprzet rekreacyjny.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone beda zgodnie ze szczegétowym harmonogramem realizacji
wsparcia (zajec), ktéry zostanie ustalony przez Dyrektora przedszkola wspdlnie z koordynatorem
projektu. Harmonogram realizacji zaje¢ zostanie umieszczony na stronie internetowej Beneficjenta
i przedszkola.

3. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania zmian w harmonogramie zaje¢ oraz
liczebnosci grup.
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. Dzieci bedg miaty zapewniony catodzienny positek podczas pobytu, tj. $niadanie, obiad oraz
podwieczorek. Rodzice/opiekunowie prawni nie ponoszg optat zwigzanych z wyzywieniem dzieci.

. Udziat w projekcie jest dobrowolny i nieodptatny.

. Wszystkie podejmowane dziatania w projekcie bedg prowadzone zgodne z zasadg réwnosci szans,
w tym rownosci pfci, dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami i zasadg niedyskryminacji.

§4
Warunki uczestnictwa w projekcie

. Uczestnikami/czkami projektu bedzie 50 dzieci w wieku przedszkolnym tj. od 3 do 5 lat, w tym
4 dzieci z niepetnosprawnosciami, zamieszkujgcych na terenie miasta Ofawa.

. Uprawnionymi do udziatu w projekcie sg dzieci, ktorych rodzice/opiekunowie prawni zgtosili che¢
uczestnictwa dziecka w projekcie, spetniajgce facznie nastepujace kryteria:

a. wiek od 3 do 5 lat,

b. zamieszkiwanie na terenie Miasta Otawa w rozumieniu Kodeksu Cywilnego,

c.dostarczenie kompletu dokumentédw rekrutacyjnych przez rodzica/opiekuna prawnego, w tym
potwierdzajgcych spetnienie kryteriow rekrutacji do przedszkola.

. Rodzice/opiekunowie prawni oswiadczajg, iz zapoznali sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie oraz spetniajg warunki uczestnictwa w nim okreslone.

. Rodzice/opiekunowie prawni sg swiadomi odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej,
wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego, za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen, na podstawie ktérych
dziecko zostato zakwalifikowane do udziatu w projekcie.

§5
Kryteria rekrutacji dzieci do przedszkola

Do przedszkola przyjmuje sie dzieci zamieszkate na terenie miasta Otawa.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujgce
kryteria okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnosc¢ kandydata,

c) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza

W  przypadku rownorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal bedzie dysponowato
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
dodatkowe kryteria ustalone przez organ prowadzacy, okres$lone Uchwatg Nr XXX/209/17 Rady
Miejskiej w Otawie z dnia 30.03.2017 r. w sprawie kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym do przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkofach podstawowych i do szkot
podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto Ofawa oraz okreslenia dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie tych kryteridw, tj.:
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KRYTERIA NABORU ORAZ PUNKTY PRZYZNAWANE ZA POSZCZEGOLNE KRYTERIA BRANE POD
UWAGE W DRUGIM ETAPIE POSTEPOWANIA REKRUTACYIJNEGO

. . . Dokumenty niezbedne
Lp. Kryteria Max liczba punktéw do potwierdzania kryteriéw

1 Dziecko, ktérego oboje rodzice 20 , ZaSW|adczen|‘e 2 zakladu
pracujg/ rodzic samotnie .(po 10 punlftow za pracy/ucz‘eln.l .

. . kazdego pracujgcego lub | o zatrudnieniu/nauce w trybie
wychowujacy pracuje, . ) . .

L L . . studiujacego rodzica; dziennym, aktualny wypis
studiuja/studiuje w trybie dziennym . . . . -
lub prowadza/prowadzi rodzic §amotn.|e z rejestru dZ|.aIaInosIC| . .
. wychowujgcy dziecko gospodarczej lub zaswiadczenie o
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza . .
dziatalnoéé gospodarcza. otrzymuje prowadzeniu gospodarstwa
20 pkt) rolnego.

2 Dziecko, ktérego oboje rodzice 8 Oswiadczenie o ztozeniu przez
ztozyli/ rodzic samotnie wychowujacy oboje rodzicow/rodzica samotnie
ztozyt roczne zeznanie podatkowe PIT wychowujgcego dziecko zeznania
za rok poprzedzajacy rok, w ktérym podatkowego PIT za rok
odbywa sie rekrutacja w Urzedzie poprzedzajacy, w ktérym odbywa
Skarbowym w Otawie. sie rekrutacja.

3 Dziecko uczeszcza obecnie do ztobka 3 Zaswiadczenie z instytucji
lub klubu dzieciecego wpisanego do prowadzacej opieke nad dzie¢mi
rejestru lub objete opieka dziennego w wieku do lat 3.
opiekuna wpisanego do wykazu
dziennych opiekundw.

4 Rodzenstwo kandydata uczeszcza do 2 Oswiadczenie o uczeszczaniu
placéwki, do ktérej sktadany jest rodzenstwa kandydata
whiosek. do placéwki, do ktdrej sktadany

jest wniosek rekrutacyjny.

5 Dochdd na osobe w rodzinie dziecka. Max 1 Oswiadczenie o wysokosci

a) w przypadku dochodu dochodoéw na jednego cztonka w
w wys. mniejszej lub rodzinie.
rownej 100% kwoty,
o ktérej mowa w art. 5 pkt
1 ustawy z dnia
28.11.2003r.
o swiadczeniach
rodzinnych - 1 pkt;
b) w przypadku dochodu
w wysokosci
przekraczajgcej 100%
kwoty, o ktérej mowa
w lit. a, liczbe punktéw
stanowi iloraz tej kwoty
przez dochdd na osobe
w rodzinie dziecka.
taczna maksymalna liczba punktéw 34 pkt
*Uwaga:

W przypadku zgtoszenia dziecka do przedszkola z lokalizacjg przy ul. 3 Maja 18 n/u, przy ocenie wg
kryterium nr 4 ,Rodzenistwo kandydata uczeszcza do placédwki, do ktérej sktadany jest wniosek”
bedzie rozpatrywane, czy rodzenstwo kandydata uczeszcza do Miejskiego Przedszkola nr 3 przy
ul. B. Chrobrego 30a, ktdra to placéwka bedzie zintegrowana z nowopowstajgcymi oddziatami
przy ul. 3 Maja 18 n/u.
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Punkty otrzymane za kryteria sumuje sie. W pierwsze] kolejnosci przyjmowani sg kandydaci
z najwiekszg liczbg punktéw. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby
punktéw, pierwszenstwo uzyskujg kandydaci spetniajgcy odpowiednio kryterium 1, 2, 3, 4.

W przypadku brakéw lub niescistosci w ztozonych dokumentach rekrutacyjnych Komisja
Rekrutacyjna zwrdci sie telefonicznie lub e-mailowo do rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka
z wnioskiem o ich uzupetnienie w terminie 3 dni roboczych. Nieuzupetnienie lub nieztozenie
w terminie wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych i wyjasnien, skutkowaé¢ bedzie tym, ze
przy ocenie bedg brane pod uwage tylko te dokumenty i informacje, ktére zostaty przekazane
Komisji Rekrutacyjnej. Braki, ktére uniemozliwiaé beda ocene wniosku skutkowac¢ beda
odrzuceniem dokumentacji rekrutacyjnej i odstgpieniem od jej oceny.

Po zakwalifikowaniu sie dzieci do przedszkola, przeprowadzona zostanie odrebna rekrutacja na
zajecia dodatkowe. Dobdr i wielko$é grup docelowych na poszczegdlne zajecia bedzie wynikaé
z faktycznych potrzeb dzieci okreslonych na podstawie diagnozy przeprowadzonej przez
nauczycieli, ktéra wykaze, ze zasadne jest dodatkowe wsparcie przedszkolakéw poprzez
realizacje zaje¢ wyréwnujacych szanse edukacyjne w zakresie stwierdzonych deficytéw.
Rodzice/opiekunowie prawni zainteresowani udziatem ich dziecka w zajeciach dodatkowych, ztozg
w terminie ogtoszonym przez Beneficjenta i podanym do publicznej wiadomosci niezbedny
dokument, tj. deklaracje uczestnictwa dziecka w zajeciach dodatkowych- (wzér zatacznik nr 10
do regulaminu).

Rekrutacja dzieci na zajecia dodatkowe zostanie przeprowadzona we wrzesniu 2020 r.

§6
Zasady rekrutacji

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla
wszystkich kandydatéw, zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci. Rekrutacja ma charakter
otwarty.
Kwalifikacja do uczestnictwa w projekcie bedzie odbywac sie na podstawie ztozonego kompletu
dokumentdéw rekrutacyjnych w oparciu o kryteria rekrutacji do przedszkola, okreslone w §5
niniejszego regulaminu. Petna informacja o rekrutacji i wymaganych dokumentach udostepniona
jest na stronie Urzedu Miejskiego w Otawie: www.um.olawa.pl, na stronie Miejskiego Przedszkola
nr 3 ,Bajka” http://mp3olawa.szkolnastrona.pl oraz na stronie https://nabor.pcss.pl/olawa (strona
internetowa, przez ktérg dokonywana bedzie elektroniczna rekrutacja do przedszkola).
Formularze wszystkich dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacji (zataczniki od 1 do 10
niniejszego regulaminu) w wersji papierowej sg do pobrania w sekretariacie Miejskiego Przedszkola
nr 3 ,Bajka” przy ul. B. Chrobrego 30a w Otawie, w Biurze projektu tj. Rynek 1 — Ratusz w Otawie
(pok. 126). Mozna je rowniez pobraé na ww. stronach internetowych.
Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego, a takie terminy
sktadania dokumentéw do przedszkoli publicznych prowadzonych przez Gmine Miasto Otawa na
rok szkolny 2020/2021, zostaty okreslone w harmonogramie, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia Burmistrza Miasta Ofawa nr 12/0050/2020 z dnia 28 stycznia 2020 r.
Wyziej wymieniony harmonogram opublikowano na stronie Urzedu Miejskiego w Otawie:
www.um.olawa.pl.

Proces rekrutacji do projektu realizowany bedzie w formie:

- tradycyjnej (papierowej),

- elektronicznej, tj. z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji poprzez strone

internetowg https://nabor.pcss.pl/olawa.
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4. DOKUMENTY WYMAGANE W PROCESIE REKRUTACII

. WYKAZ DOKUMENTOW WYMAGANYCH DO WYPE£NIENIA PRZEZ RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatéw przedszkolnych na rok szkolny
2020/2021 wraz z Zatacznikiem do wniosku Informacje o spetnianiu kryteriéw - zatgcznik nr 1

Oswiadczenia odnoszace sie do kryteridéw okreslonych w Ustawie Prawo oswiatowe:

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata — zatacznik nr 2 (jezeli dotyczy)
Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka — zatacznik nr 3 (jezeli dotyczy)

Oswiadczenia odnoszace sie do kryteridw ustalonych przez organ prowadzacy:

Oswiadczenie do kryterium nr 2 - zatacznik nr 4
Oswiadczenie do kryterium nr 4 - zatacznik nr 5
Oswiadczenie do kryterium nr 5 — zatgcznik nr 6
Wzory powyzszych dokumentéw stanowig zatgczniki do niniejszego regulaminu.

DOKUMENTY NIEZBEDNE DO ZAtACZENIA W CELU POTWIERDZENIA SPEENIENIA KRYTERIOW:

A. Kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe (zwigzane z niepetnosprawnosciq
kandydata bgdZ rodzica/rodzicow lub rodzeristwa, samotnym wychowywaniem kandydata
w rodzinie, objeciem kandydata pieczq zastepczq)
Dokumenty potwierdzajace spetnienie kryterium
(jezeli dotyczy)
Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie o

Kryterium

Niepetnosprawnos¢ kandydata
Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw

kandydata niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy o
kandydata rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

Niepetnosprawnosc¢ rodzeristwa kandydata | niepetnosprawnych

Samotne wychowywanie kandydata w
rodzinie

Prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajgcy rozwéd
lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka z jego rodzicem

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza

Objecie kandydata piecza zastepcza

B. Kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy (okreslone Uchwatg Nr XXX/209/17 Rady
Miejskiej w Otawie z dnia 30.03.2017 r.)

Dokumenty niezbedne

Kryteria . . . .
yter! do potwierdzania kryteriow

Dziecko, ktérego oboje rodzice pracujg/
rodzic samotnie wychowujgcy pracuje,
studiujg/studiuje w trybie dziennym lub
prowadza/prowadzi gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza.

Zaswiadczenie z zaktadu pracy/uczelni

o zatrudnieniu/nauce w trybie dziennym, aktualny wypis
z rejestru dziatalnos$ci gospodarczej lub zaswiadczenie o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego.

Dziecko uczeszcza obecnie do ztobka lub
klubu dzieciecego wpisanego do rejestru lub
objete opieka dziennego opiekuna

wpisanego do wykazu dziennych opiekundw.

Zaswiadczenie z instytucji prowadzacej opieke nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

11l. WYKAZ DOKUMENTOW WYMAGANYCH DO WYPELNIENIA PRZEZ RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
ZWIAZANYCH Z UDZIALEM DZIECKA W PROJEKCIE ,,Super Start — uruchomienie nowych miejsc
przedszkolnych w Otawie”:

1) Formularz zgtoszeniowy do projektu - zatgcznik nr 7
2) Deklaracja uczestnictwa dziecka w projekcie - zatgcznik nr 8.
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TERMINY | SPOSOB ZtOZENIA DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH

I. Dokumenty wymagane do ztozenia w terminie od 02.03.2020 r. do 13.03.2020 r.

1) Dla osdb, ktdre bedg uczestniczy¢ w procesie rekrutacji w formie tradycyjnej (papierowej),
przyjmowanie wnioskdw o przyjecie do przedszkola wraz z oswiadczeniami wymienionymi
w §6 ust. 4 pkt. |, odbywac sie bedzie w ww. terminie w sekretariacie Miejskiego Przedszkola nr 3
,Bajka”, ul. B. Chrobrego 30a w godz. od. 9.00 do 15.00.

2) Dodatkowo wprowadzono usprawnienie w postaci mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji
z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji poprzez strone internetowg
https://nabor.pcss.pl/olawa (nalezy wybra¢ Miejskie Przedszkole nr 3 ,Bajka” i lokalizacje
ul. 3 Maja 18n/u). Rejestracja w systemie wnioskdw o przyjecie do przedszkola
wraz z wymaganymi oswiadczeniami odbywac sie bedzie w ww. terminie w godz. od. 9.00
do 24.00.

Jednoczesnie informujemy, ze dla osdb, ktére nie majg mozliwosci dokonania zgtoszenia dziecka
poprzez system elektronicznej rekrutacji (np. ze wzgledu na brak komputera, czy brak dostepu do
Internetu), a chciatyby skorzysta¢ z tego systemu, we wszystkich placowkach w terminie
od 02.03.2020 r. od godz. 9.00 do 13.03.2020 r. do godz. 15.00 bedg udostepnione stanowiska
komputerowe, gdzie przy wsparciu pracownikéw placowki, bedzie mozna ztozy¢ wniosek w wersji
elektronicznej, jak réwniez na miejscu wydrukowac niezbedne dokumenty w procesie rekrutacji.

Il. Dokumenty wymagane do ztozenia w terminie od 02.03.2020 r. do 16.03.2020 r.

Peten komplet wymaganych dokumentdw rekrutacyjnych, w tym potwierdzajacych spetnienie
przez kandydata warunkéw lub kryteridw rekrutacyjnych zaréwno w odniesieniu do oséb, ktére
uczestniczg w procesie rekrutacyjnym w formie tradycyjnej (papierowej), jak i w odniesieniu do
0s6b uczestniczgcych w procesie rekrutacji w formie elektronicznej, nalezy ztozy¢ w siedzibie
Miejskiego Przedszkola nr 3 ,,Bajka”, przy ul. B. Chrobrego 30a w ww. terminie do godz. 15.00.
tj.:

1) w odniesieniu do osdb, ktére bedg uczestniczy¢ w procesie rekrutacji w formie tradycyjnej
(papierowej) sg to dokumenty wymienione w §6 ust. 4 pkt. Il'i lll niniejszego regulaminu,

2) w odniesieniu do osdb, ktdre beda uczestniczy¢ w procesie rekrutacji z wykorzystaniem
elektronicznego systemu rekrutacji s3 to dokumenty wymienione w §6 ust. 4 pkt. Il i lll oraz
dokumenty wymienione w §6 ust. 4 pkt. | niniejszego regulaminu, tj. wygenerowany z systemu
wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola wraz z oswiadczeniami, jezeli dotyczg kandydata.

Uwaga: Whnioski o przyjecie dziecka do przedszkola powinny by¢ podpisane przez oboje
rodzicéw/opiekundéw prawnych.

W przypadku zgtoszenia przez uczestnikow specjalnych potrzeb na etapie procesu rekrutacji lub
w trakcie realizacji projektu, istnieje mozliwos¢ zapewnienia przez Beneficjenta wsparcia np.
ttumacza jezyka migowego.

Rekrutacja prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng, powotang przez Dyrektora przedszkola
stosownym zarzgdzeniem. W sktad Komisji rekrutacyjnej wchodzi 4 pracownikéw przedszkola oraz
Koordynator projektu. Po weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna
sporzgdza liste osdb zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

Listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostang podane do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie ich na tablicy ogtoszen w placéwce przedszkola — lokalizacja
ul. B. Chrobrego 30a, w terminie do 10 dni od zakoriczenia rejestracji wnioskéw.


https://nabor.pcss.pl/olawa
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Rodzice/opiekunowie prawni dzieci zakwalifikowanych na rok szkolny 2020/2021 zobowigzani sg
w ciggu 7 dni kalendarzowych od opublikowania listy kandydatéw zakwalifikowanych
do potwierdzenia woli zapisu dziecka do przedszkola, do ktérego dziecko zostato zakwalifikowane.
Po ztozeniu przez rodzicow potwierdzenia woli zapisu dziecka do przedszkola, nastgpi
opublikowanie do publicznej wiadomosci list kandydatédw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
poprzez umieszczenie ich na tablicy ogtoszedn w placdwce przedszkola — lokalizacja
ul. B. Chrobrego 30a.

Komisja Rekrutacyjna sporzgdza protokét z przeprowadzonej rekrutacji oraz liste dzieci przyjetych
i nieprzyjetych.

W odniesieniu do kandydatéw przyjetych wydawane bedg decyzje kwalifikacyjne udziatu
w projekcie podpisane przez Beneficjenta.

W przypadku gdy dziecko znajdzie sie na liscie kandydatow przyjetych, rodzic/opiekun prawny
zobowigzany jest do ztozenia w placodwce przedszkola — lokalizacja ul. B. Chrobrego 30a
w terminie 7 dni od opublikowania list kandydatéow przyjetych, dodatkowo Oswiadczenia
uczestnika projektu dotyczacego przetwarzania danych osobowych - (wzér zatacznik nr 9 do
regulaminu).

Whioski kandydatéw nieprzyjetych bedg przekierowane do placéwek wskazanych na dalszej
preferencji wraz z dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w § 6 ust. 4 pkt. l i ll.

W odniesieniu do kandydatow, ktérzy nie wskazg placdwek wyboru na dalszej preferencji lub
w przypadku niezakwalifikowania sie do zadnej placdwki, tworzona bedzie lista rezerwowa, tj.
od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw do najmniejszej (w razie zwolnienia miejsca w grupie
przyjmowane bedg dzieci z listy rezerwowej wg kolejnosci z listy).

Istnieje mozliwo$¢ ponownego przeprowadzenia rekrutacji w przypadku zbyt matej liczby
zgtoszen. W tym celu Dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.
Dodatkowy nabér we wskazanym powyzej przypadku odbedzie sie na podstawie kryteridw
stosowanych przy pierwszym naborze.

§7
Tryb odwotawczy

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci Listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych rodzic/opiekun prawny dziecka moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.
Uzasadnienie sporzgdza Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/opiekuna prawnego dziecka z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia dziecka, w tym najnizszg liczbe punktéow, ktdra uprawniata
do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktdrg uzyskato dziecko w postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic/opiekun prawny dziecka moze wnies¢ do Dyrektora przedszkola odwotanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Odwotanie musi zawiera¢ przyczyne jego sktadania wraz z uzasadnieniem i ewentualnymi
zatgcznikami.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Dyrektor przedszkola moze zmienié decyzje Komisji Rekrutacyjnej, o ile odwotujgcy sie dowiedzie,
ze komisja podejmujgc swoje decyzje, nie uwzglednita znajdujacych sie w podaniu dokumentéw
i zawartych w nich informacji, ktére mogtyby znaczaco zmienic¢ ocene kandydata lub gdy komisja
dopuscita sie uchybien w stosunku do zasad rekrutacji.

Na rozstrzygniecie Dyrektora przedszkola stuzy skarga do sgdu administracyjnego.
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§8
Uprawnienia i obowiazki uczestnikow projektu

Projekt zaktada wsparcie dla uczestnikdéw projektu w postaci opieki przedszkolnej dla dzieci,

sfinansowania biezgcych kosztdw utrzymania nowych miejsc edukacji przedszkolnej przez okres

12 miesiecy, rozszerzenia oferty przedszkola o zajecia dodatkowe.

Dzieci, biorgce udziat w projekcie sg zobowigzane do udziatlu w podstawie programowe] oraz

zajeciach dodatkowych oferowanych w ramach projektu.

Rodzice/opiekunowie prawni uczestnika projektu — dziecka, zobowigzani sg do:

= regularnego i punktualnego uczestnictwa dziecka we wszystkich przeznaczonych dla niego
formach wsparcia,

= wypetniania testéw monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentéw
niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu w czasie jego trwania.

= niezwtocznego poinformowania nauczyciela o przyczynach nieobecnosci dziecka na zajeciach.

Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do udzielania wszelkich informacji i wyjasnien

zwigzanych z uczestnictwem w projekcie Beneficjentowi, Instytucji Zarzadzajgcej i innym

podmiotom uprawnionym do przeprowadzenia kontroli, audytu itp.

§9

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

Z waznej przyczyny, w tym w szczegdlnosci wystgpienia sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt
w szpitalu, itd.) uczestnik moze wycofaé sie z udziatu w projekcie przed rozpoczeciem korzystania
z form wsparcia.

. W szczegdlnych sytuacjach uniemozliwiajgcych uczestnictwo w projekcie (np. wydtuzenie okresu

chorobowego, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powdd) rodzice/opiekunowie prawni
dziecka majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek zgtoszenia Koordynatorowi projektu lub Dyrektorowi
przedszkola informacji o wycofaniu lub rezygnacji dziecka z udziatu w projekcie, za pomocg
pisemnego o$wiadczenia o wycofaniu/rezygnacji i jej przyczynach.

W przypadku wycofania lub rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie, Beneficjent moze zadac,
aby uczestnik przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce wycofanie
lub rezygnacje danego uczestnika.

. Beneficjent zastrzega sobie prawo wykluczenia uczestnika z udziatu w projekcie w przypadku

naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.
W przypadku wystgpienia ww. sytuacji w miejsce ustepujgcego uczestnika projektu zostanie
zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej.

§10
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Niniejszy regulamin jest dostepny w sekretariacie przedszkola.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

Dyrektor przedszkola zobowigzany jest do zawarcia stosownych umoéw ze wszystkimi
rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do projektu.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i ww. umowach rozstrzygane sg przez
Beneficjenta.

Uczestnik projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem projektu.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Beneficjenta www.um.olawa.pl oraz na stronie
https://nabor.pcss.pl/olawa oraz na stronie przedszkola http://mp3olawa.szkolnastrona.pl.
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8. Zatacznikami do regulaminu sg nastepujgce wzory dokumentéw:
e Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatéw przedszkolnych na rok szkolny
2020/2021 wraz z Zatgcznikiem do wniosku Informacje o spetnianiu kryteriow - zatgcznik nr 1
e Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - zatgcznik nr 2
e (Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka - zatacznik nr 3
Oswiadczenie do kryterium nr 2- zatacznik nr 4
Oswiadczenie do kryterium nr 4 - zatacznik nr 5
Oswiadczenie do kryterium nr 5 - zatacznik nr 6
Formularz zgtoszeniowy do projektu - zatacznik nr 7
e Deklaracja uczestnictwa dziecka w projekcie - zatacznik nr 8
e (Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych - zatgcznik nr 9
e Deklaracja uczestnictwa dziecka w zajeciach dodatkowych - zatgcznik nr 10.

Burmistrz Miasta Ofawa
/-/ Tomasz Frischmann
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