INFORMATOR DLA RODZICOW

Rekrutacja na rok szkolny 2026 /2027 do miejskich przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Nowa So6l — Miasto prowadzona bedzie przez przedszkola od 02.03.2026 roku od
godziny 8:00 do 20.03.2025 roku do godziny 15:00.

Zasady rekrutacji
Rekrutacje przeprowadza si¢ na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 , poz. 737 t.j. ze zm.).

2. Uchwaly Nr LXXXI/695/24 Rady Miejskiej w Nowej Soli z dnia 31 stycznia 2024 r. w sprawie
okreslenia kryteriéw wraz z liczba punktéw 1 dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriéw
na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez
Gming Nowa S6l — Miasto.

3. Zarzadzenia Nr 0050.1.0002.2026 Prezydenta Miasta Nowa Sél z dnia 5 stycznia 2026r. w sprawie
ustalenia terminéw postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego, w tym termindw
sktadania dokumentéw, na rok szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Nowa S6l — Miasto.

Kontynuacja wychowania przedszkolnego

Rodzice dzieci juz uczgszezajacych do danego publicznego przedszkola corocznie skladaja na kolejny rok
szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania za posrednictwem strony poswigconej naborowi
https://nabor.pcss.pl/nowasol/ najpozniej 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji do przedszkoli na

nowy rok szkolny. W przypadku kontynuacji, dzieci maja zagwarantowane miejsce w danym przedszkolu.

Jak zapisac dziecko po raz pierwszy?

Aby zapisaé¢ dziecko do przedszkola, najpierw nalezy wypelni¢ wniosek za posrednictwem strony
poswieconej naborowi https://nabor.pcss.pl/nowasol/. W naborze na nowy rok szkolny, tak jak w latach

poprzednich, rodzic moze wskaza¢ maksymalnie 3 placéwki. We wniosku nalezy wskaza¢ placowki
uszeregowane wedlug preferencji: od najbardziej preferowanej (pierwsze miejsce) do najmniej preferowanej
(trzecie miejsce). Wydrukowany i podpisany dokument mozna zanies¢ do przedszkola pierwszego
wyboru. Mozna tez przestac z wykorzystaniem systemu "Nabot” zgodnie z zamieszczonymi instrukcjami
w tym zakresie.

To samo dotyczy potrzebnych o$wiadczen (wszystkie wzory mozna znalez¢é na wskazanej wyzej stronie
internetowej). Wniosek wraz z opcja logowania bedzie dostgpny w dniu rozpoczecia rekrutacii tj. 2 marca.

Kto moze ubiegac si¢ o miejsce w przedszkolu?
W rekrutacji moga uczestniczy¢ dzieci w wieku:

e w wicku od 3 do 5 lat (urodzone w latach 2023, 2022, 2021),
e  (urodzone w roku 2020) objete obowiazkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,

e (urodzone w roku 2019), ktérym odroczono rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego,


https://nabor.pcss.pl/nowasol/
https://nabor.pcss.pl/nowasol/

e wwicku powyzej 7 lat, posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dtuzej jednak
niz do kofica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obwiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé objete
dziecko, ktore ukoniczyto 2,5 roku.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy Nowa S6l - Miasto moga by¢ przyjeci do publicznego
przedszkola jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Gmina nadal dysponuje wolnymi
miejscami w danym przedszkolu.

Kryteria naboru

O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduja punkty, zdobyte w procesie rekrutacji. Pod uwage brane sa
kryteria ustawowe 1 samorzadowe. Do tych pierwszych zalicza sig:

L.p. | Kryteria ustawowe Liczba Dokumenty potwierdzajace spetnianie
punktow | kryteriow

1. Wielodzietno$¢ rodziny 30 Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.
kandydata.

2. Niepelnosprawnosé 30 Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata. wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,

3. Niepelnosprawnos$¢ jednego | 30 orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
z rodzicow kandydata. niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w

4. Niepetnosprawnosé obojga 30 rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
rodzicéw kandydata. 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

5. Niepetnosprawnosé 30 zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
rodzenstwa kandydata. 2024 1. poz. 44 tj. z pézn. zm.)

6. Samotne wychowywanie 30 Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
kandydata w rodzinie. rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz

oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka,
oraz o niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

7. Objecie kandydata piecza 30 Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
zastepcza. zastepcezg, zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwea 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2025 r. poz. 49 t).)

Wazne pojecial
Wielodzietno$¢ rodziny - nalezy przez to rozumieé rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

Samotne wychowywanie dziecka - nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

W przypadku uzyskania réwnorzednych wynikéw w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakoniczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie
postgpowania brane sq pod uwage kryteria okreSlone przez organ prowadzacy w uchwale nr
LXXX1/695/24 z dnia 31 stycznia 2024r. w sprawie: okreSlenia kryteriéw raz z liczba punktéw i



dokumentéw potwierdzajacych spelnianie kryteriéw na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do

publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Nowa S6l — Miasto

L.p. Kryterium gminne Liczba Dokumenty potwierdzajace spetnianie
punktéw kryteriow
1. Oboje rodzicéw/opiekunéw 8 Zaswiadczenie pracodawcy o
prawnych dziecka pracujacych, zatrudnieniu lub o wykonywaniu pracy na
uczacych si¢ w trybie dziennym, podstawie umowy cywilnoprawne;.
prowadzacych gospodarstwo rolne Zaswiadczenie z uczelni, szkoly z
lub dziatalnosé gospodarcza. informacja o pobieraniu nauki w trybie
Kryterium to stosuje si¢ réwniez dziennym.
do pracujacego zawodowo lub Zaswiadczenie o prowadzeniu
uczacego si¢ w trybie dziennym gospodarstwa rolnego.
rodzica/opickuna prawnego Wydruk z Centralnej Ewidencji i
samotnie wychowujacego dziecko. Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
2. Jeden z rodzicéw/opiekundéw 4 lub Krajowego Rejestru Sadowego.
prawnych dziecka pracujacy,
uczacy si¢ w trybie dziennym,
prowadzacy gospodarstwo rolne
lub dziatalnosé gospodarcza.
3. Rodzefistwo dziecka uczeszczajace 6 Oswiadczenie zlozone pod rygorem
do przedszkola wskazanego we odpowiedzialno$ci karnej. Sktadajacy
whniosku rekrutacyjnym. oswiadczenie jest obowiazany do zawarcia
Nie dotyczy kandydata, ktérego w nim klauzuli nast¢pujacej tresci ,,Jestem
rodzefistwo konczy edukacje. swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego o$wiadczenia”.
4. Rodzenistwo jednoczesénie 3 Oswiadczenie zlozone pod rygorem

uczestniczace w postgpowaniu
rekrutacyjnym do tego samego
przedszkola.

odpowiedzialnosci karnej. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujacej tresci ,,Jestem
$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za

ztozenie falszywego o$wiadczenia”.




5. Dochéd na osobe w rodzinie
dziecka

a) W
przypadku
dochodu w
wysokosci
mniejszej lub
rownej 100%
kwoty, o ktorej
mowa w art. 5
ust.1 ustawy z
dnia 28
listopada 2003
r.o
$wiadczeniach
rodzinnych
(Dz. U. 2023
r., poz.390 ze
zm.) - 1pkt

b) W
przypadku
dochodu w
wysokosci
przekraczajacej
100% kwoty, o
ktorej mowa w
lit. a), liczbe
punktéw
oblicza sie
dzielac te
kwote przez
dochéd na
osobe w
rodzinie
dziecka —
ponizej 1 pkt.

Oswiadczenie o miesiecznym dochodzie
rodziny w przeliczeniu na osobe w
rodzinie.

Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim

klauzuli nastepujacej tresci ,,Jestem
$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za

ztozenie falszywego o$wiadczenia”.

Wazne!

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci
zawarte w o$wiadczeniach dofaczonych do wniosku, w terminie wyznaczonym przez

przewodniczacego.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spelnienie kryteridw oraz w sytuacji
braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniu, komisja rekrutacyjna, rozpatrujac

wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Harmonogram

e od2marca od godziny 8:00 — do 20 marca do godziny 15:00 - w tym czasie rodzice lub opiekunowie
muszg zlozy¢ do przedszkola (pierwszego wyboru) wniosek o przyjecie dziecka, wraz z

potrzebnymi dokumentami za posrednictwem elektronicznego systemu "Nabor".




1 kwietnia (o godz. 12:00) - ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych.
Uwaga - nie jest to jednoznaczne z przyjeciem dziecka. Rodzic musi potwierdzic¢, Ze chce, aby
uczeszczato ono do przedszkola, do ktorego zostato zakwalifikowane.

Do 17 kwietnia do godziny 15:00 - rodzic lub opiekun dziecka potwierdza pisemnie wolg zapisu
dziecka do danego przedszkola. Brak pisemnego potwierdzenia jest jednoznaczny z rezygnacja z

dalszego procesu rekrutacji.

24 kwietnia (o godz. 12:00) — podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych i

nieprzyjetych.

Procedura odwotawcza

L.p. Rodzaj czynnosci Terminy
Zlozenie przez rodzica kandydata wniosku do komisji o . . .
rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy w term1@e 3 .dm' od dmz} quama
1. przyjecia kandydata do danego publicznego dop ubhc,zne] w1a'dorno§61 listy
przedszkola. kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych
w terminie 3 dni od dnia wystapienia
5 Sporzadzenie przez komisje rekrutacyjng uzasadnienia rodzica z wnioskiem o sporzadzenie
' odmowy przyjecia kandydata uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata
Zlozenie do dyrektora publicznego przedszkola w terminie 3 dni od dnia otrzymania
3 odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy przyjecia
' wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy kandydata
przyjecia
Rozstrzygniecie przez dyrektora publicznego
przedszkola od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej o ) ) .
razonego w pisemnym uzasadnieniu odmo w terminie 3 dni od dnia otrzymania
4. WYIZONEE P Y e odwolania od rozstrzygniecia komisji
przyjecia kandydata .
- , rekrutacyjnej
Na rozstrzygniecie dyrektora danego publicznego
przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Postgpowanie uzupelniajace prowadzi si¢ wylacznie w przypadku, gdy po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Kierownik Miejskiego Zespotu do Obstugi Przedszkoli

/Yukasz Stachura/




