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Branzowa Szkota | stopnia po szkole podstawowej
w Zespole Szkot Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego
im. E. Kwiatkowskiego w Koninie
Regulamin rekrutacji kandydatow na rok szkolny 2026 / 2027 :

1. Rekrutacja do Branzowej Szkoty | stopnia po szkole podstawowej w Zespole Szkot
Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Koninie
prowadzona jest z wykorzystaniem platformy elektronicznej https://nabor.pcss.pl/konin .

2. Regulamin opracowano na podstawie

a. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z
pdin. zm.) —rozdziat 6 (art. 130 — 164),

b. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego
do publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centréow

c. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan
lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na
kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw i stuchaczy tych szkét, studentdw, stuchaczy
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (Dz. U. poz. 1651),

d. Terminy postepowania rekrutacyjnego do szkét ponadpodstawowych na rok szkolny
2026/2027 - ZARZADZENIE NR 110.1.3.2026 WIELKOPOLSKIEGO KURATORA
OSWIATY z dnia 12 stycznia 2026 r.

e. Wykaz zawoddéw wiedzy, artystycznych i sportowych uwzglednianych w
postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2026/2027 - ZARZADZENIE nr
110.1.23.2026 Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 25 lutego 2026 roku.

3. Do Branzowej Szkoty | stopnia w Zespole Szkét Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego w Koninie przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy:

a. ukonczyli szkote podstawowg osmioklasows,

b. posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu (jesli wymagane),

c. ztozyli wymagane dokumenty.

4. Kandydatowi ubiegajgcemu sie o przyjecie do klasy pierwszej szkota udostepnia posiadang
liste zaktadéw pracy oferujgcych miejsca praktycznej nauki zawodu dla uczniéw -
mtodocianych pracownikéw* lub zapewnia mozliwos¢ odbywania zaje¢ praktycznych w
Zespole Szkoét Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w
Koninie (tylko w wybranych zawodach, pod warunkiem utworzenia grupy).

5. Kandydaci okres$lajg swoje preferencje w wyborze szkét i klas przez strone:
https://nabor.pcss.pl/konin

a. szkota pierwszego wyboru dla kandydata jest szkota, w ktdrej znajduje sie
klasa z nr 1 na liscie preferencji,

b. kandydaci dostarczajg wymagang dokumentacje tylko do szkoty pierwszego wyboru
zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem.

6. O przyjeciu kandydata do wybranej klasy pierwszej decydowac bedzie lista rankingowa.
Kryteria przyje¢ uwzgledniajg punktowy wynik egzaminu ésmoklasisty, punkty uzyskane za
oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz punkty uzyskane za inne osiggniecia wymienione na
Swiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowej. Maksymalnie uczern moze uzyskac¢ 200
punktow, w tym:

a. uzyskane w wyniku egzaminu dsmoklasisty (wynik przedstawiony w procentach —
mnozy sie przez 0,35), co daje odpowiednio - jezyk polski (max 35pkt), matematyka
(max 35pkt), jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3 (co daje max 30pkt),
(tacznie maksymalnie 100 punktow). W przypadku oséb zwolnionych z egzaminu
stosuje sie obowigzujace przepisy,

b. uzyskane z przeliczenia ocen z przedmiotéw punktowanych na swiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowe]j wg zasady punkty za oceny wyrazone w stopniu:
(celujgcym -18pkt, bardzo dobrym -17pkt., dobrym-14 pkt., dostatecznym — 8pkt,
dopuszczajgcym — 2pkt ) max. 4x18 = max 72 pkt,
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oddziat Nazwa kierunku Przedmioty punktowane
1BC Cukiernik
) Elektromechanik pojazdéw
1BMi
samochodowych
1BK Kucharz
1BKe Kelner : : jezyk polski, matematyka,
1BL Magazynier-Logistyk informatyka, technika/wos
1BMp Mechanik pojazdéw samochodowych (wyzsza ocena)
1BR Monter sieci i instalacji sanitarnych
Monter zabudowy i robd6t
1BMr , . . .
wykonczeniowych w budownictwie
1BH Pracownik obstugi hotelowe;j
1BS Stolarz

7. Zaszczegdlne osiggniecia ucznia wymienione w swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j
kandydat moze uzyskac:
a. zaswiadectwo z wyrdznieniem — 7 punktow,
b. za uzyskanie w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu miedzynarodowym
lub ogélnopolskim na podstawie zawartych porozumien:

01. tytutu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje sie 10 punktéw,
02. tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego - przyznaje sie 7 punktdw,
03. tytutu finalisty konkursu interdyscyplinarnego - przyznaje sie 5 punktéw;

c. uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim
lub wojewddzkim, przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o systemie oswiaty:

01. dwéch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje
sie 10 punktow,

02. dwoéch lub wiecej tytutdw laureata konkursu interdyscyplinarnego —
przyznaje sie 7 punktow,

03. tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 7 punktow,

04. tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktow;

d. za uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu wojewddzkim
organizowanym przez kuratora o$wiaty:

01. dwéch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje
sie 10 punktow,

02. dwéch lub wiecej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego - przyznaje sie 7 punktow,

03. dwobch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego - przyznaje sie 5 punktow,

04. tytutu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje sie 7 punktow,

05. tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego -
przyznaje sie 5 punktow,

06. tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —
przyznaje sie 3 punkty;

8. Za uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt 7,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty
dziatajgce na terenie szkoty, kandydat moze uzyskaé na szczeblu:

a. miedzynarodowym — przyznaje sie 4 punkty,

b. krajowym — przyznaje sie 3 punkty,

c. wojewddzkim — przyznaje sie 2 punkty,

d. powiatowym — przyznaje sie 1 punkt.
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W przypadku gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w ust. 1, wymienione na Swiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowe]j, maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za
wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktow.

W przypadku przeliczania na punkty kryterium za osiggniecia w zakresie aktywnosci
spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegélnosci w formie wolontariatu
przyznaje sie 3 punkty.

Laureaci lub finalisci ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej organizowanej przez podmioty
wskazane w wykazie Ministra Edukacji Narodowej oraz laureaci konkursu przedmiotowego
organizowanego przez kuratora o$wiaty, sg przyjmowani do ZSBiKZ w pierwszej kolejnosci.
W przypadku uzyskania rownej ilosci punktow w pierwszym etapie rekrutacji, pierwszenstwo
w przyjeciu do wszystkich klas majg (po przedstawieniu odpowiednich zaswiadczen):

a. Kandydat ma problemy zdrowotne, ograniczajgce mozliwosci wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzone opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej

b. Kandydat spetnia jedno lub wiecej kryteriéw: wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnosé kandydata, niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw
kandydata, niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata, niepetnosprawnosé
rodzenstwa kandydata, samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, objecie
kandydata pieczg zastepcza.

Postepowanie rekrutacyjne kandydatow do klas pierwszych przeprowadza szkolna komisja
rekrutacyjna zwana dalej komisjg, powotana przez dyrektora szkoty.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna, dziatajgc na podstawie obowigzujgcych przepiséow przede
wszystkim:

a. weryfikuje spetnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

b. przeprowadza postepowanie rekrutacyjne i ogtasza wyniki rekrutacji w
terminach okreslonych harmonogramem,

c. sporzadza protokoty postepowania rekrutacyjnego,

d. rozpatruje odwotania od wynikdéw rekrutacji.

Wymagana dokumentacja

od 11 maja do 29 maja 2026 r. do godz. 15:00:

a. podanie o przyjecie na obowigzujgcym formularzu (podpisany przez kandydata i
prawnych opiekundw wydruk z naboru elektronicznego),

b. dwie fotografie (podpisane imieniem i nazwiskiem na odwrocie),

od 3 lipca do 07 lipca 2026 r. do godz. 15:00 uzupetnienie dokumentacji:

a. ewentualne zaswiadczenia lub o$wiadczenia dotyczgce spetnienia
preferencyjnych warunkéw wymienionych w punkcie 11. niniejszego dokumentu,

b. oryginaty Swiadectwa i wynikdw egzamindw ésmoklasisty

c. oswiadczenie dotyczgce miejsca odbywania praktycznej nauki zawodu

- odbywajacy zajecia praktyczne w zaktadach pracy - oswiadczenie pracodawcy
(druk do pobrania w szkole)

- odbywajacy zajecia praktyczne, ktére mogg byc¢ organizowane przez szkote
(druk do p obrania w szkole)

d. zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu — do 16 lipca (skierowanie
do lekarza wydaje ZSBiKZ)**,

e. w przypadku kandydatéw - mtodocianych pracownikdéw, ktdrzy nie ukonczyli 15
lat dodatkowo potrzebna bedzie opinia poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

16. Szkota moze zaproponowac kandydatowi nauke w innym zawodzie, jezeli ilos¢

zgtoszonych podan nie bedzie wystarczajgca do utworzenia oddziatu.
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17. W terminie 3 dni od dnia podania listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,
rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia.

18. W terminie 3 dni od dnia ztozenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia komisja rekrutacyjna
sporzgdza uzasadnienie. Uzasadnienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbe punktdéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktdow, ktérg kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

19. W terminie 3 dniu od otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata moze ztozy¢ do dyrektora
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.

20. W terminie 3 dni od otrzymania odwotania dyrektor jest obowigzany rozpatrzy¢ odwotanie.

* Kandydat, ktéry podejmuje ksztatcenie praktyczne w zaktadzie pracy (mtodociany pracownik), dostarcza oswiadczenie
pracodawcy o planowanym zawarciu z nim umowy o prace w celu przygotowania zawodowego - w terminie wskazanym
przez szkote.

**Co w przypadku braku mozliwosci przedtozenia odpowiednio zaswiadczenia lub orzeczenia lekarskiego w terminie
ustalonym przez Ministra Edukacji i Nauki?

Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni informuje o tym dyrektora szkoty, wskazujgc na przyczyne niedotrzymania
terminu. Informacje sktada sie w postaci papierowej lub elektronicznej. Zaswiadczenie lub orzeczenie, sktada sie
dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 10 sierpnia 2026 r.



