Zaljcznik nr 1 do zarzadzeni nr Q”M ‘.

DYREKTORA ZLOBKA MIEJSKIEGO NR 1
INTEGRACYJNEGO W BIALYMSTOKU
z dnia 3 stycznia 2022 r.

REGULAMIN

ORGANIZACYJNY ZELOBKA MIEJSKIEGO NR 1 INTEGRACYJNEGO
okreslajacy prawa i obowiazki rodzicéw dzieci przebywajacych w Ztobku

d)

i pracownikow Ztobka

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

. Zlobek Miejski Nr 1 Integracyjny jest samodzielna, wydzielona organizacyjnie,

gminng jednostka budzetowa Miasta Bialystok.

Zadaniem Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukoficzenia
20 tygodnia zycia do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia
lub 4 rok zycia w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka
wychowaniem przedszkolnym.

Do zadan Ztobka w szczegdlnosci nalezy:

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych,

zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

prowadzenie zaje¢ opiekuficzo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych
rozw0j psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka lub prowadzenie
zaje¢ wspomagajacych rozwoj, opracowanych indywidualnie dla kazdego dziecka,
zgodnie z rodzajem niepelnosprawnosci i potrzebami dziecka,

zapewnianie wyzywienia zgodnie z wymogami wynikajacymi z aktualnych norm
zywienia dla danej grupy wiekowej populacji polskiej, opracowanych przez Instytut
Zywnosci i Zywienia im. prof. dr med. Aleksandra Szczyglta w Warszawie,
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.

Caloksztaltem spraw i czynnoéci zwigzanych z realizacjg zadan kieruje Dyrektor
Z1obka.



CZAS PRACY ZLOBKA, GODZINY PRZYJEC 1 ODBIORU DZIECI

§2

. Zlobek jest czynny codziennie /z wyjatkiem sobét, niedziel, §wigt/ przez caly rok

z wyjatkiem przerwy ustalonej przez Dyrektora i zapewnia opieke dziecku przez
10 godzin dziennie, od godziny 6:00 do 18:00.
W miesigcach letnich /lipiec, sierpien/ Ztobek ma miesigczng przerwe urlopowy. Czas

urlopowania podaje si¢ w formie ogloszenia.

§3

. Do grup, dzieci przyjmowane sa w godzinach od 6:00 do 8:00, inny czas

przyprowadzenia dziecka powinien by¢ ustalony z Dyrektorem przy zapisie dziecka
do Ztobka, a w sytuacjach szczegolnych uzgodniony /w przeddziefn/ z pracownikiem
opiekujgcym si¢ dzieckiem.

Ze wzgledow sanitarno — epidemiologicznych dzieci oddawane do Zlobka powinny
by¢ czyste, co oznacza czysto$¢ ciata, wloséw 1 odziezy oraz krotko obcigte

paznokcie.

. W przypadku nie spetnienia wymogoéw okreslonych w ustgpie 2 pracownik opiekujgcy

si¢ dzieckiem ma prawo odméwié przyjecia dziecka do Ztobka.

Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktére posiadaja obowigzkowe szczepienia
ochronne, zgodnie z aktualnym Programem Szczepien Ochronnych z wyjatkiem dzieci
posiadajgcych przeciwskazania do szczepien, potwierdzone zaswiadczeniem lekarza

rodzinnego lub pediatry.

§4
Dzieci ze Ztobka moga odbiera¢ wylacznie rodzice/opiekunowie prawni lub osoby
przez nich upowaznione.
Odbior dzieci z grup odbywa si¢ w godzinach od 15:00 do 18:00. W przypadku
zaistnienia okoliczno$ci, ktére spowoduja potrzebe odstepstwa od godzin odbioru

nalezy zglosi¢ te sytuacje Dyrektorowi Ztobka /telefonicznie lub bezposrednio/.

. Ze wzgledu na dobro i bezpieczenstwo dzieci personel Ztobka nie bedzie zezwalat

na odbior dzieci:
rodzicom lub opiekunom bedacym w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu;
osobom nie wymienionym w upowaznieniu do odbioru dziecka;

dzieciom do lat 14.



PRZYJMOWANIE DZIECI DO ZLOBKA

§5
1. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zapisu wydawanych w Ztobku
(zalgcznik nr 1).
2. Sprawy zwigzane z przyjeciem dziecka do Zlobka przeprowadza Dyrektor
po dostarczeniu przez rodzicow/opiekundw prawnych wypelnionej karty zapisu
i ksigzeczki zdrowia dziecka.
3. Wzoér umowy w sprawie korzystania z ushug Ztobka stanowi zatacznik nr 2.
4. W Zlobku prowadzona jest karta zdrowia dziecka (wzér zatgcznik nr 3). Wzér zgody
na udostepnienie i wykorzystanie wizerunkuv dziecka oraz informacji o monitoringu
w Ztobku stanowi zatagcznik nr 4.
5. Poza wymienionymi czynno$ciami w ustgpie 2 rodzice/opiekunowie prawni
zobowigzani sg do:
a) zapoznania si¢ z potrzebami dotyczacymi zaopatrzenia dziecka w odziez oraz bielizng,
jakie nalezy dostarczyé do Zlobka /informacje podaje Dyrektor/,
b) wypeienia druku upowazniajgcego osoby doroste do odbioru dziecka ze Ztobka.
6. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci rodzicow/opiekunéw prawnych pracujacych lub
uczacych si¢ - w przypadku pelnych rodzin, zas w przypadku osob samotnie
wychowujgcych dzieci - rodzica/opiekuna prawnego pracujacego, wzglednie uczacego
si¢.
7. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci rodzicow /opiekundéw prawnych mieszkancow
miasta Biategostoku, niewskazujacych w rozliczeniu rocznym PIT innego miejsca
przekazania podatku niz miasto Bialystok.
8. Za osoby pracujace uznaje si¢ rowniez osoby bezrobotne, pozostajgce bez pracy przez
okres maksymalnie trzech miesigcy od dnia utraty pracy, dokumentujace ten fakt,
co miesigc zaswiadczeniem z Powiatowego Urzgdu Pracy i matki przebywajace na urlopie
badz zasitku macierzynskim w rozumieniu KP oraz urlopie rodzicielskim, na kolejne

dziecko.

ZASADY CODZIENNEJ WSPOLPRACY

§6
1. Rodzice s3 zobowigzani do systematycznego regulowania wszystkich optat
za korzystanie dziecka z ustug Ztobka, z gory za dany miesigc, do 16 dnia kazdego
miesiqca.
2. Zgodnie z realizacja zasad jednolitego systemu wychowawczego przez rodzing
i pracownikéw Ztobka, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani s3:

a) do uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez dyrekcjg;
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b)

c)

2.

a)
b)

c)
3

do uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez personel Ztobka, majgcych
na celu wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

stosowania w codziennym procesie wychowania dziecka w rodzinie, wskazowek
udzielanych przez personel Ztobka.

Zobowigzuje si¢ rodzicow/opiekunow prawnych do podawania aktualnych danych
teleadresowych miejsca zamieszkania a jesli rodzice/opiekunowie prawni sg czynni
zawodowo takze danych teleadresowych miejsc pracy.

W codziennych kontaktach rodzicw, personelu i dyrekcji Ztobka wynikajacych
z faktu opieki nad dzieckiem, obowigzuje takt i kultura slowna oraz odpowiedni
spos6b zachowania sie. Uwagi dotyczgce pracy personelu nalezy sktadac

bezposrednio do Dyrektora.

§7
W przypadku choroby dziecka lub wystgpienia choroby zakaznej w $rodowisku oraz
innych przyczyn wywolujacych nicobecno$é dziecka w Ztobku nalezy zglosi¢ ten fakt
w pierwszym dniu nieobecno$ci dziecka Dyrektorowi lub pracownikowi
opiekujacemu si¢ dzieckiem na grupie /telefonicznie lub osobiscie/.
Dyrektor Ztobka ma prawo skreéli¢ z ewidencji dziecko jezeli:
jest ono nieobecne przez 7 kolejnych dni a rodzice nie podali przyczyny nieobecnosci,
rodzice nie wplacaja systematycznie w okreslonym terminie naleznosci za pobyt
dziecka w ztobku,
rodzice nie stosujg pozostatych ustalen w niniejszym regulaminie.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach rodzice/opiekunowie prawni majg prawo
ubiegac si¢ o urlopowanie dziecka.
Okres urlopowania trwa od 3 do 6 miesi¢cy. W okresie urlopowania dziecko nie
korzysta z opieki Ztobka.
Urlopowanie odbywa si¢ za zgodg Dyrektora Zlobka wydang na pisemny wniosek
rodzicow/opiekundéw prawnych.
Po zakoficzeniu okresu urlopowania dziecko ma zapewnione miejsce w Ztobku.
Dyrektor Ztobka moze tymczasowo, w miejsce urlopowanego dziecka, przyja¢ inne
dziecko z listy oczekujgcych.

§8

Dyrektor wyznacza osobg zastgpujaca go w czasie jego nieobecnosci.

§9
Dyrektor Zlobka okre§la zakresy obowiazkéw, uprawnien i czynnosci

na poszczegolnych stanowiskach pracy przy uwzgl¢dnieniu postanowien § 12.



ZASADY FINANSOWEGO UTRZYMANIA ZLOBKA

§10
. Zlobek uzyskuje $rodki finansowe od Miasta Bialystok na podstawie sporzadzonego
planu finansowego obowigzujgcego w danym roku budzetowym.

2. Pobyt dziecka w Zlobku jest platny.

3. Ztobek pobiera od rodzicow/opickunéw prawnych oplate stala wg aktualnej stawki

uchwalonej przez Radg Miejska Miasta Bialystok oraz oplat¢ za wyzywienie dziecka.
Dodatkowo Zlobek pobiera od rodzicéw/opiekunow prawnych oplatg za korzystnie
z wydtuzonego czasu przebywania dziecka w Zlobku wg aktualnej stawki uchwalonej
przez Rade Miejska Miasta Bialystok.

Srodki finansowe na zywienie dzieci w Ztobku w catoéci pokrywaja rodzice. Stawka
dzienna ustalana jest w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi,
na podstawie kalkulacji wynikajacej z rzeczywistych kosztow zywienia dziecka i nie
moze przekroczy¢ aktualnej maksymalnej stawki uchwalonej przez Rad¢ Micjska
Miasta Bialystok.

. Oplata stala nie podlega zwrotowi, z wyjatkiem okresu urlopowania. Oplata pobierana
jest rowniez w okresie przerwy ustalonej przez Dyrektora Ztobka. W przypadku
pobytu dziecka w innym zlobku w okresie przerwy opfata wnoszona jest w ztobku
zastgpczym.

Oplate za wyzywienie dziecka pobiera si¢ w wysokoéci ustalonej na podstawie ilosci
dni pracy Ztobka w danym miesigcu.

Optata za wyzywienie dziecka podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku zgloszonej przez rodzicow/opickunéw prawnych najpézniej w pierwszym
dniu nieobecnosci dziecka do godziny 8.00. Jesli zgloszenie nastapito po godzinie
8.00 zwrotowi podlega oplata za wyzywienie od nastgpnego dnia nieobecnosci. Zwrot
oplaty przysluguje w wysokoséci proporcjonalnej do dni nieobecnosci dziecka
w Zlobku.

. Koszty zajg¢ dodatkowych ponosza rodzice/opiekunowie prawni w petnej wysokosci.
Odptatnosci te zawierajg jedynie zwrot kosztow organizacji zaj¢¢, nie mogg zawierac
zysku Zlobka.

. Ztobek posiada odr¢bny rachunek bankowy.

ORGANIZACJA WEWNETRZNA ZEOBKA

§11
1. W Ztobku tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracy:
- Dyrektor
- Gloéwny ksiggowy

- Specjalista (logopeda, psycholog)



Fizjoterapeuta

Pielegniarka
Opickun
Mtodszy opiekun

Inspektor
Szef kuchni/kucharka
Sprzataczka

Konserwator/pracownik gospodarczy
2. Schemat organizacyjny Zlobka stanowi zalacznik nr 5.

ZADANIA I ZAKRES DZIALANIA NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH
PRACY

§12

1. Dyrektor organizuje i kieruje catoksztattem dziatalnoéci Ztobka. Dyrektora powoluje
Prezydent Miasta Bialegostoku. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegoélnosci:
reprezentacja Ziobka na zewngtrz, prowadzenie spraw osobowych, zatrudnianie
i zwalnianie pracownikéw, przyjmowanie dzieci do Zlobka, nadzér nad stanem
higienicznym 1 sanitarnym, nadzor i prowadzenie sprawozdawczosci 1 statystyki,
wspOtpraca z Urzedem Miasta.

2. Gtowny Ksiggowy podlega stuzbowo i merytorycznie Dyrektorowi. Zajmuje sig¢
caloksztaltem obstugi finansowo — ksiegowej Zlobka. Do zadan gléwnego
ksiggowego nalezy: prowadzenie catosci spraw finansowych zlobka, zabezpieczenie
i prowadzenie gospodarki finansowej Ztobka.

3. Specjalista (logopeda, psycholog) w zakresie dyscypliny podlega Dyrektorowi.
Zajmuje si¢ caloksztaltem zagadnien opiekunczo — wychowawczo - edukacyjnych
i jest przetozonym fachowego personelu w tym zakresie. Do zadan specjalisty nalezy:
badanie dzieci 1 ocena zdrowia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, szkolenie
pracownikow w zakresie zagadnien zdrowotnych i opiekunczych, ocena rozwoju
psychoruchowego, prowadzenie zaj¢c¢ edukacyjnych.

4. Fizjoterapeuta stluzbowo 1 merytorycznie podlega Dyrektorowi. Do zadan
fizjoterapeuty nalezy: prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi z zakresu kinezyterapii,
wspohiczestniczenie w dziatalnosci profilaktycznej, czuwanie nad prawidtowym
rozwojem psychofizycznym dzieci, kontrola rozwoju psychofizycznego dzieci
poprzez okresowe badania i analize stanu zdrowia, wagi, wzrostu i wydawanie

personelowi Ztobka i rodzicom odpowiednich zalecen, badanie dzieci i wydawanie
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zalecan dotyczacych procesu wspomagania rozwoju dzieci zwlaszcza
niepelnosprawnych, uczestniczenie w dziataniach z zakresu profilaktyki zdrowia.

5. Pielggniarka stuzbowo podlega Dyrektorowi. Do zadan pielggniarki nalezy: nadzor
sanitarno - epidemiologiczny, prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej, udzielanie
fachowej pierwszej pomocy w naglych wypadkach, nadzor nad zywieniem dzieci
zgodnie z wymogami dietetycznymi.

6. Opiekun shuzbowo i merytorycznie podlega Dyrektorowi. Do zadan opiekunki
dzieciecej oraz opiekuna nalezy: organizacja i prowadzenie pracy wychowawczo -
edukacyjnej z dzie¢mi, czuwanie nad prawidlowym rozwojem fizycznym
i psychicznym dzieci oraz wspodlpraca w tym zakresie ze specjalista, nadzér nad
zywieniem dzieci zgodnie z wymogami dietetycznymi.

7. Mlodszy opieckun stluzbowo i merytorycznie podlega Dyrektorowi. Do zadan
mlodszego opiekuna nalezy: utrzymanie w’ czystosci 1 higienie pomieszczen, sprzgtu
i zabawek, pomoc w =zajeciach opiekunczo — wychowawczo - edukacyjnych
i karmieniu.

8. Inspektor podlega sluzbowo Dyrektorowi, a w zagadnieniach finansowych -
gtownemu ksiggowemu. Do =zadan inspektora nalezy: prowadzenie spraw
administracyjno — gospodarcze Ztobka, prowadzenie caloksztaltu zadah zwigzanych
z zaopatrzeniem, organizacja i nadzor nad praca pracownikow obshugi, prowadzenie
dokumentacji zwiazanej z zywieniem dzieci, nadzér nad eksploatacjag maszyn,
urzadzen, sprzetu i budynku, prowadzenie kasy.

9. Szef kuchni/kucharka podlega bezposrednio Dyrektorowi. Odpowiada za jakos¢ i ilos¢
positkow. Do =zadan szefa kuchni/kucharki nalezy: terminowe, higieniczne
1 jakos$ciowe przygotowanie positkoéw dla dzieci, przestrzeganie przepiséw sanitarno —
epidemiologicznych.

10. Sprzataczka podlega bezposrednio Dyrektorowi Ztobka. Do zadan sprzataczki nalezy:
utrzymywanie w czysto$ci pomieszczen, sprzetu 1 zabawek.

11. Konserwator/pracownik gospodarczy podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do zadan
konserwatora/pracownika gospodarczego nalezy: dbalo§¢ o dobry stan wszystkich

urzadzen Ztobka, prowadzenie konserwacji i drobnych napraw, przestrzeganie zasad
BHP.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZAGROZENIA ZDROWIA LUB ZYCIA

§13
Nalezy niezwtocznie przedsigwzia¢ dzialania w celu zapobiezenia lub zniwelowania
zagrozenia zdrowia lub Zycia w szczegoOlnosci poprzez udzielenie pierwszej pomocy

1 wezwanie odpowiednich stuzb.

PRZYJMOWANIE I ROZPATRYWANIE SKARG I WNIOSKOW
7



§ 14
1. Rodzice przyjmowani sg w sprawach skarg i wnioskow przez Dyrektora codziennie
w godzinach urz¢dowania.

2. Wszystkie skargi i wnioski podlegajg zarejestrowaniu.
UWAGI KONCOWE
§ 15

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka sg zobowigzani do zapoznania si¢ z ogloszeniami

podawanymi przez Dyrektora oraz stosowania zawartych tam wskazan.

Biatystok 03.01.2022 roku



Zatacznik nr |

Do Regulaminu Organizacyjnego
Ztobka Miejskiego Nr 1
Integracyjnego w Biatymstoku
Przed wypehnicnicm nalezy przeczytaé calosé!
UWAGI: Czgsé I, 111 i IV wypetniaja rodzice lub prawni opiekunowie dziecka.

Czgéc 1T wypetnia lekarz pediatra lub lekarz rodzinny
Migjsce pracy rodzicow lub opickundéw potwicrdzaja zaklady pracy lub whasciwe urzedy.
Rodzice dostarczajg do wgladu ksiqzeczkg zdrowia dziecka.

CZESC1I
KARTA ZAPISU DZIECKA DO ZLOBKA MIEJSKIEGO NR 1 INTEGRACYJNEGO

PrOSZE O PLEVIECIE! convse sommmmmenismsmminiss cvimsmins s TP UL dmia. e

do Zlobka Miejskiego nr 1 INTEGRACYJNEGO w Bialymstoku.

Adres zamieszkania dziecka i rodzicow (opiekundw prawnych).........cooooiiiiiiii
Imig i nazwisko matki / opiekuna prawnego ............ooooiiiii i
Miejsce pracy lub nauki

Zawod wykonywany

Tiie 1 nazwisko ojea / OpICkila PrAWIIEED! «uemivors st F s S e R T e e s T R e T 03

Mieisce Pracy: LD MANK L s s e s v o o s R R0 S L AT s S

ZaWOd WyKOTIVWATY, snsvmsssyvnssin it v s v s v s 58 o S O e s S s ST s s

/pieczatka zakiadu pracy/ szkoty/



CZESC 11

/pieczatka poradni /

Opinia lekarza pediatry / iekarza rodzinnego o rozwoju psychofizycznym dziecka

1. Czy dziecko moze uczeszezad do ZEobKa. . ... ...

3. Czy dziecko posiada wszystkie obowigzkowe szczepienia ochronne, zgodnie z aktualnym
Programem Szczepien Ochronnych (jesli nie - prosze podaé przyczyne).

BialyStole diifsswmsmmmmmms 00 emamemer e s s
/pieczeé i podpis lekarza/




CZESC III

Inne uwagi rodzicéw (opiekunéw prawnych):

1. Zostalam / em poinformowana / y, ze zloZenie niniejszej karty zapisu nie jest
réwnoznaczne z przyjgciem mojego dziecka do ztobka od dnia ......

2. Informujg, Ze moim miejscem zamieszkania jest Miasto Bialystok, tu ztozylam / em
zeznanie podatkowe PIT za rok ..... i nie wskazalam / em innego miejsca przekazania
podatku niz Miasto Biatystok.

3. W sytuacji przyjecia dziecka zobowigzuje sie powiadomié¢ Ztobek o wszelkich zmianach
w zakresie danych zawartych-w zgloszeniu.

4. Oswiadczam, ze podane w karcie informacje sa zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem §wiadoma / y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.
Osoba, ktora zatai prawde lub zezna nieprawde, zgodnie z art. 233 kodeksu karnego
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat o$miu.

Bralystok, dnia. ;oo cosisiseiais S sson o SR e nnmin  aiy i e R

/podpis matki /opiekuna prawnego/  /podpis ojca /opiekuna prawnego/

*Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana/dziecka danych osobowych jest Dyrektor Zlobka Miejskiego Nr | Integracyjnego
w Biatymstoku z siedziba w Biatymstoku przy ul. Wesolej 10, tel: 85 742 31 10
c-mail: C ialys 3
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Ztobku Miejskim Nr | Integracyjnym mozliwy jest pod adresem
e-mail:_indo@ecrklex.pl
3. Dane osobowe Pana/Pani/dziecka b¢dg przetwarzane na podstawic art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenie j/w o ochronie
danych w celu realizacji zadan w celu realizacji zadan ustawowych, okres$lonych w Ustawie — Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r.
opiece nad dzieémi w wieku do 3 lat, w celu realizacji: statutowych zadan edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych,
promocji placowki.
4. Pana/Pani oraz dziecka dane osobowe przechowywane bgdg przez okresy zakreslone
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum
w Bialymstoku
5. Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.
6.  Rodzicom/prawnym opiekunom dziecka przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych.

Gemai

Podpis Administratora

* zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000)

BIAStok diificncenmmmems i s s s i S s TR

/podpis matki /opickuna prawnego/ /podpis ojca /fopickuna prawnego/



CZESC 1V
UPOWAZNIENIE

W CELU ZAPEWNIENIA PELNEGO BEZPIECZENSTWA DZIECI
I WYELIMINOWANIA ICH ODBIORU PRZEZ OSOBY NIEUPOWAZNIONE INFORMUIJE,
ZE TYLKO NIZEJ WYMIENIONE OSOBY MOGA ODEBRAC DZIECKO

( imie i nazwisko dziecka)
ZE ZLOBKA MIEJSKIEGO NR 1 INTEGRACYJNEGO W BIALYMSTOKU*:

Rodzice:

Imie, nazwisko,

Adres Numery telefonéw
seria i nr dow. Osobistego

Inne osoby:

, Imi¢, nazwisko,

| Pokrewienstwo Adres zamieszkania Telefon

- Lp.
! | seria i nr dow. osobistego

Biatystok; dmia. oo

/ezytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych/



UMOWA NR........./20..../ZM1

Zalycznik nr 2
Do Regulaminu Organizacyjnego
Zlobka Miejskiego Nr 1

Integracyjnego w Bialymstoku

w sprawie korzystania z ustug Zlobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego

w Bialymstoku

zawartaw dniu..................... w Bialymstoku

pomiedzy: Miastem Biatystok; NIP: 9662117220, reprezentowanym przez:

Panig Joanng Selwent

Dyrektora Ztobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego w Biatymstoku, ul. Wesota 10, dziatajacego
na mocy pelnomocnictwa /Zarzadzenie 1125/19 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia

23.12.2019 ./, zwanym dalej ,, Ztobkiem”

zamieSzKala. ... e

legitymujgcg si¢ dowodem osobistym

ZATNT SSZIAIYIN s ammns vasw s S T e e S T s

legitymujacym si¢ dowodem osobistym

zwanymi dalej ,,rodzicami/opiekunami prawnymi/”



§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest korzystanie przez dziecko ..........ooooviiiiiiiiiiiii
Fwaie dale] s;dZECIIEn™ B womumm i smsmsn s e s S e S A SO O PR e R SR
PESEL: cuovvommavansmmsimesmmsys mavssmg .

z ushug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych Zlobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego
w Biatymstoku oraz ustalenie zasad odplatnosci za ushugi zgodnie

z aktualnie obowiazujaca uchwaly Rady Micjskiej Bialegostoku w sprawie ustalenia wysokosci
oplat za pobyt dziecka w Zzlobkach utworzonych przez Miasto Biatystok oraz wysokosci
maksymalnej oplaty za wyzywienie, zwang dalej ,,Uchwatg Rady Miejskiej Biategostoku”.

§2

. Umowa zostaje zawarta na okres od .....=2........ o z zastrzezeniem,
ze w przerwie urlopowej ustalonej przez Dyrektora Ztobka, Ztobek nie wykonuje ustug.

2. Umowa ulega automatycznemu przedl*uzemu do ukonczenia ustawowego wieku ztobkowego
o kolejny rok zlobkowy, jezeli nie zostanie wypowiedziana przez Dyrektora Ziobka
z zachowaniem 1- miesigcznego okresu wypowiedzenia.

§3

1. W ramach niniejszej umowy Zlobek $wiadczy wzgledem dziecka opiek¢ w wymiarze
do 10 godzin dziennie, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Zlobku moze by¢, na pisemny
wniosek rodzica/opickuna prawnego/, wydluzony za dodatkowa optatg. Wydtuzenie godzin
opieki ponad wymiar okreslony w ust.] wymaga zmiany umowy w formie aneksu.

§4
W Ztobku zapewnia sie dziecku odptatne korzystanie z wyzywienia.

§5

Rodzice/opickunowie prawni/ o$wiadczaja, Ze jego dziecko korzystaé bedzie z ustlug Ziobka
codziennie w godzinach od.................. do............

Z1obek zobowiazuje si¢ do:

1) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowania dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej, przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wihasciwych do wieku dziecka lub prowadzenie zajgc
wspomagajgeych rozwdj, opracowanych indywidualnie dla kazdego dziecka, zgodnie
Z rodzajem mepelnosprawnosm 1 potrzebami dziecka,

4) zapewnianie wyzywienia zgodnie z wymogami wynikajacymi z aktualnych norm zyw1en1a dla
danej grupy wiekowej populacji polskiej, opracowanych przez Instytut Zywnoéci 1 Zywienia
im. prof. dr med. Aleksandra Szczygla w Warszawie,

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.



o2

10.

11

§7

Rodzice/opiekunowie prawni/ dziecka zobowigzuja si¢ do ponoszenia comiesigcznej odptaty
staiej na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Miejskiej Biategostoku, wynoszacej w dniu
zapisu dziecka do Ziobka...... 200,00.......cu.... zlotych.

Rodzice/opiekunowie prawm/ dziecka zobowigzuja si¢ do ponoszenia comiesigcznej
odplatnosci za wyzywienie dziecka w Zlobku, ustalonej przez Dyrektora Zlobka,
do wysokoéci maksymalnej stawki dziennej, okreslonej w Uchwale Rady Miejskiej
Bialegostoku, wynoszacej w dniu zapisu dziecka do Ztobka... 6,00............ ztotych za jeden
dzien. Dzienna stawka Zywieniowa ustalona zostala przez Dyrektora Zlobka w oparciu
o normy zywieniowe oraz aktualne ceny.

Miesigeczna oplata, o ktérej mowa w ust.2 naliczona zostanie przez pomnozenie dziennej
stawki Zywieniowej przez liczbg dni roboczych w danym miesigcu.

W przypadku korzystania z wydhuzonego pobytu dziecka w Ztobku, na pisemny wniosek,
rodzice/opiekunowie prawni/, zobowigzujg si¢ do ponoszenia oplaty za kazdg rozpoczeta
godzme; w wysokosci ustalonej Uchwalg Rady Mlejskmj Biategostoku, wynoszacej w dniu
Zapisu ......... 20,00.......... ztotych.

Rodzice/opickunowie prawni/ zobowigzuje si¢ do ponoszenia petnej odplatnosci, ustalonej
przez Dyrektora Zlobka za dodatkowe zajecia, na ktore zgtosili dziecko t.j:

Optaty, o ktérych mowa w ust.1-5 rodzice/opickunowie prawni/ dziecka wnosza do
16 dnia kazdego miesiaca kalendarzowego z gory, za dany miesigc na konto:
65 1240 2890 1111 0010 3576 9355

Jezeli ostatni dzien terminu platnodci przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, termin
przesuwa si¢ na pierwszy dzien roboczy.

Optata stata nie podlega zwrotowi, z wyjatkiem okresu urlopowania.

Oplata za wyzywienie dziecka podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku zgloszonej przez rodzicow/opickundéw prawnych najpozniej w pierwszym dniu
nieobecnosci dziecka do godziny 8.00. Jesli zgloszenie nastagpito po godzinie 8.00 zwrotowi
podlega opfata za wyzywienie od nastgpnego dnia nieobecnosci. Zwrot oplaty przyshiguje
w wysokoéci proporcjonalnej do dni nicobecnosci dziecka w Ztobku.

W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca pobiera sig calg, miesigczng oplatg stalg,
natomiast oplata za wyzywienie naliczana bedzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.
Brak wplywu oplaty, o ktorej mowa w ust.4 w ustalonym w ust. 6 terminie powoduje
zaprzestanie §wiadczenia ustug w wymiarze wydhuzonym.

. Od optat wnoszonych po terminie naliczane bgda odsetki ustawowe za opoznienie.
12.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach rodzice/opiekunowie prawni majg prawo ubiegac
si¢ o urlopowanie dziecka. Okres urlopowania trwa od 3 do 6 miesigcy. W okresie
urlopowania dziecko nie korzysta z opieki Ztobka. Urlopowanie odbywa si¢ za zgoda
Dyrektora Zlobka wydang na pisemny wniosek rodzwow/oplekunow prawnych.
Po zakonczeniu okresu urlopowania dziecko ma zapewnione miejsce w Ztobku.

§8

Wysoko$¢ oplaty stalej, oplaty za wyzyw1eme jak rowniez oplaty za wydtuzony czas pobytu
dziecka w Zlobku moze ulec zmianie w przypadku zmiany uchwaly Rady Miejskiej
Biategostoku.

W przypadku okre$lonym w ust. 1 Dyrektor Zlobka zobowigzany jest do sporzadzenia aneksu
do niniejszej umowy i przedstawia go do podpisania rodzicom/opiekunom prawnym/ dziecka
w terminie poprzedzajacym wejscie w Zycie nowych stawek oplat.

Nie podpisanic ancksu, o ktérym mowa w ust.2 przez rodzicow/opiekunow prawnych/
powoduje rozwigzanie niniejszej umowy w trybie natychmiastowym.

Zmiana Regulaminu Organizacyjnego Ztobka nie powoduje obowigzku aneksowania
niniejszej umowy.



§9

i Rodzice/opiekunowie prawni/ zobowiazuja si¢ do:

1) przestrzegania zasad funkcjonowania Zlobka, zawartych w Statucie Zlobka,
w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka oraz warunkéw okreslonych
W niniejszej umowie,

2) wspobldzialania ze Ztobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych
z pobytem dziecka w Ztobku,

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez osobg
upowazniong /w godzinach zadeklarowanych w § 5 umowy/, w przypadku zaistnienia
okolicznosci, ktore spowoduja potrzebg odstapienia od ustalonych godzin, zgtoszenie
tej sytuacji telefonicznie lub bezposrednio Dyrektorowi Zlobka lub opiekunom
pracujacym na grupie,

4) terminowego wnoszenia oplat ustalonych w niniejszej umowie,

5) zgloszenia kazdej planowanej nieobecno$ci dziecka w przeddzien,

w przypadku choroby, w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka do godziny 89,

6) natychmiastowego zawiadomicnia Zlobka w przypadku wystapienia u dziecka
choroby zakaZnej lub innej choroby mogacej wplynaé na stan zdrowia pozostatych
dzieci korzystajacych z ushug Ztobka,

7) przyprowadzania do Ztobka dziecka wylacznie zdrowego,

8) uaktualniania w przypadku zmiany danych, informacji wymaganych przy przyjgciu
dziecka do Zlobka.

§10

Wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzicoéw/opiekundéw prawnych/ dziecka nastepuje
w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci, z zachowaniem I-miesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§11

1. Dyrektor Zlobka moze rozwigza¢ niniejszg umowe za 7-dniowym okresem wypowiedzenia
w przypadku:
1) braku wplywu oplat, o ktorych mowa w § 7 niniejszej umowy w terminie okre§lonym
w § 7 ust. 6 umowy,
2) podanie przez rodzicow/opiekunow prawnych/ nieprawdziwych danych w dokumentach
wymaganych przy przyjeciu dziecka do Zlobka lub nieuaktualnianiu danych na zadanie
Dyrektora Zlobka,
3) nieprzestrzegania przez rodzicOw/opickunéow prawnych/ dziecka Regulaminu
Organizacyjnego Ztobka oraz warunkéw okre$lonych w niniejszej umowie,
2. Dyrektor Ztobka rozwigzuje umowe z zachowaniem formy pisemnej. W przypadku okreslonym w
ust. 1 pkt 1 wszezyna dodatkowo postgpowanie majgce na celu wyegzekwowanie naleznosci.
3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie, za porozumieniem stron.

§12

1. Dziecko moze byé skreslone z listy dzieci korzystajacych z ushug Ziobka w przypadku nie
zgloszenia si¢ dziecka do 10 dni liczac od daty rozpoczynajgcej okres korzystania przez dziecko z
ustug Ztobka, gdy rodzice/opiekunowie prawni/ nie powiadomili w formie pisemnej lub ustnej
Dyrektora Zlobka o przyczynie jego nieobecnosci lub z innych przyczyn ustalonych
w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.

2. Skredlenie dziecka z listy dzieci korzystajgcych z ustug Ztobka powoduje natychmiastowe
wygasnigcie umowy.

§13

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.



§ 14

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
aktualnej uchwaly Rady Miasta Bialystok w sprawie ustalenia Statutu Ztobka Miejskiego Nr 1
Integracyjnego w Bialymstoku oraz postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.

§15

Rodzice/opiekunowie prawni/ o$wiadczaja, Ze zapoznali si¢ ze Statutem oraz Regulaminem
Organizacyjnym Ziobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego w Bialymstoku.

§16

Ewentualne spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy strony poddaja rozstrzygnieciu
wlasciwego sadu powszechnego w Biatymstoku.

§ 17

Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

podpis Dyrektora Ztobka podpis rodzicow/opiekunéw prawnych/

**Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38
Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1.Administratorem Pani/Pana/dziecka danych osobowych jest Dyrektor Ztobka Miejskiego Nr 1

Integracyjnego w Bialymstoku z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Wesotej 10, tel: 85 742 31 10

e-mail: zlobeknribialystok@gmail.com

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Ztobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym mozliwy jest pod
adresem e-mail:_iodo@secrklex.pl

3. Dane osobowe Pana/Pani/dziecka begdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzadzenie j/w o ochronie danych w celu realizacji zadan w celu realizacji zadafh ustawowych,
okreslonych w Ustawie — Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat, w celu
realizacji: statutowych zadan edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, promocji placéwki.

4. Pana/Pani oraz dziecka dane osobowe przechowywane beda przez okresy zakreslone
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum
w Bialymstoku

5. Posiada Pan/i prawo do: Zzadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.

6. Rodzicom/prawnym opiekunom dziecka przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.
Prezesa Urz¢du Ochrony Danych.

Podpis Administratora



* zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 1. poz. 1000)

Biatystok, diia: ooy sivsmmsemssiimmsaiieinn® SR i s s s

/podpis matki /opiekuna prawnego/ /podpis ojca /opiekuna prawnego/



Zaljcznik nr 3

Do Regulaminu Organizacyjnego
Zlobka Miejskiego Nr 1
Integracyjnego w Bialymstoku
Ztobek Miejski Nr 1 Integracyjny
w Bialymstoku ul. Wesola 10

tel. 85 7423110

KARTA ZDROWIA. DZIECKA



SZCZEPIENIA OBOWIAZKOWE

podpis rodzicow/ opickundow prawnych

**Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL)

informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana/dziecka danych osobowych jest Dyrektor Zlobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego
w Bialymstoku z siedzibg w Bialymstoku przy ul. Wesolej 10, tel: 85 742 31 10
e-mail: zlobeknrlbialystokéGgmail.com
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Ztobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym mozliwy jest pod adresem
e-mail:_iodoicerklex.pl
3. Dane osobowe Pana/Pani/dziecka bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenie j/w o
ochronie danych w celu realizacji zadan w celu realizacji zadan ustawowych, okreslonych wUstawie — Ustawa z dnia 4
lutego 2011 r. opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat, w celu realizacji: statutowych zadan edukacyjnych, opiekunczych i
wychowawczych, promocji placowki.
4.Pana/Pani oraz dziecka dane osobowe przechowywane bgdg przez okresy zakreslone
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum
w Bialymstoku
5. Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania.
6. Rodzicom/prawnym opiekunom dziecka przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych.

Podpis Administratora

* zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 1. poz. 1000)

Biahystok dnia ercvmammaseocs  moes s erssevssemessssor e

/podpis matki /opickuna prawnego/ /podpis ojca /opickuna prawnego/



Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L
119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana/dziecka danych osobowych jest Dyrektor Ziobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego
w Bialymstoku z siedziba w Biatymstoku przy ul. Wesotej 10, tel: 85 742 31 10
e-mail: zlobeknribialystokf@gmail.com
2. Kontakt z Inspektorem Qchrony Danych w Ztobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym mozliwy jest pod adresem
e-mail:_iodof@ecrklex.pl
3. Dane osobowe Pana/Pani/dziecka beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogolnego rozporzadzenie j/w
o ochronie danych w celu realizacji zadan w celu realizacji zadan ustawowych, okreslonych w Ustawie — Ustawa
z dnia 4 lutego 2011 r. opicce nad dzie¢mi w wieku do 3 lat, w celu realizacji: statutowych zadan edukacyjnych,
opiekuficzych i wychowawczych, promocji placowki.
4. Pana/Pani oraz dziecka dane oscbiowe przechowywane bgda przez okresy zakre§lone
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum
w Biatymstoku ‘
5. Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.
6. Rodzicom/prawnym opickunom dziecka przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorezego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych.

Podpis Administratora

*Zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000)

Biatystok, dnla. c.covicsssimsiis  sommsenmmirisessnmuaiasewass  Sisssemiersnersaiossases sse st ens

/podpis matki /opiekuna prawnego/ /podpis ojca /opiekuna prawnego/



Zalgcznik nr 4

Do Regulaminu Organizacyjnego
Zlobka Miejskiego Nr 1
Integracyjnego w Bialymstoku

ZGODA NA UDOSTEPNIENIE I WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na umieszczanie zdje¢ i materiatow filmowych zawierajgcy wizerunck mojego
AZIECKA oot e

(imig i nazwisko dziecka)

zarejestrowanych podczas zajeé, zawodow, konkursow, projektow, uroczystosci organizowanych przez Ztobek
Miejski Nr 1 Integracyjny w Bialymstalu w:

a) mediach (radio, TV, prasa),” ) b) na stronie internetowej Ztobka,*
¢) facebooku Ztobka,* d) broszurach,*
¢) ulotkach, gazetkach itp.* f) tablicach wewngtrznych.*

w celu informacji i promocji Ztobka.

Oj$wiadczam, ze wykorzystanie wizerunku zgodnie z niniejszg zgodg nie narusza moich
i dziecka débr osobistych ani innych praw.

*niepotrzebne skresli¢
BIalvstok, iiau . cisiiiiiemie coiisiniimniion armiE | AR et
/podpis matki /opiekuna prawnego/ /podpis ojca /opiekuna prawnego/

Zgodnie z art, 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana/dziecka danych osobowych jest Dyrektor Zlobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego
w Bialymstoku z siedzibg w Bialymstoku przy ul. Wesolej 10, tel: 85 742 31 10
e-mail: zlobeknr I bialystokdigmail.com
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Zlobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym mozliwy jest pod adresem
e-mail:_iodot@weerkiex.pl
3. Dane osobowe Pana/Pani/dziecka bgdq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenie j/w o ochronie
danych w celu realizacji zadafh w celu realizacji zadan ustawowych, okreslonych w Ustawie — Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r.
opiece nad dzieémi w wicku do 3 lat, w celu realizacji: statutowych zadan edukacyjnych, opickunczych i wychowawczych,
promocji placowki.
4. Pana/Pani oraz dziecka dane osobowe przechowywane bgda przez okresy zakreslone
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Pafistwowe Archiwum
w Biatymstoku
5. Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.
6.  Rodzicom/prawnym opiekunom dziecka przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych.

Podpis Administratora
* zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000)
Bialystol-diias nmaninn  soonrirsnarl amsianss e s s

/podpis matki /opiekuna prawnego/ /podpis ojca /opiekuna prawnego/



s\
 OBIEKT ii%g
|_MONITOROWANY _

1. Administratorem systemu monitoringu jest Dyrektor Zlobka Miejskiego Nr 1 Integracyjnego
w Biatymstoku z siedzibg w Biatymstoku przy ulicy Wesotej 10, tel. 85 742 31 10,

e- mail: zl ialystok{@@gmail.co

[ o8]

. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Ztobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym e- mail:
iodo@ecrklex.pl

3. Monitoring stosowany jest w celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczefistwa na terenie
monitorowanym.

4. Podstawg przetwarzania jest prawnie usprawiedliwiony interes administratora/przepis prawa.

5. Zapisy z monitoringu przechowywane b¢da w okresie 7 dni.

6. Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do dostepu do danych osobowych
oraz ograniczania przetwarzania.

7. Osobie zarejestrowanej przez system monitoringu przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego- Prezesa Urzgdu Ochrony Danych.

Pieczg¢¢ administratora

/data/podpisy rodzicow /opiekunow prawnych
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